Zatgcznik do Uchwaly 12/2017 Walnego Zebrania Czlonkéw
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,, Partnerstwo Sowiogorskie”
z dnia 9 marca 2017 roku

PROCEDURY dla PROJEKTOW GRANTOWYCH

OKkreSlenie procedury oceny zgodnosci zadania grantowego z LSR, procedury wyboru zadania
grantowego przez LGD, procedury rozstrzygnie¢ organu decyzyjnego w sprawie wyboru
zadania grantowego w ramach poddzialania ,,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach
strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoleczno$¢” objetego Programem Rozwoju
Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020 dla zadan realizowanych w ramach projektu
grantowego, kryteriéw, na podstawie ktorych jest oceniana zgodno$¢ zadania grantowego z LSR
oraz lokalnych Kkryteriow wyboru operacji, a takze procedury odwolania, przyznawania
pomocy, przeprowadzania monitoringu i kontroli oraz rozliczenia.

W celu stworzenia sprawnego i czytelnego dla potencjalnych grantobiorcow systemu przyznawania
i rozliczania wsparcia z budzetu LGD zadan grantowych realizowanych w ramach projektu
grantowego, opracowano nastepujacy zestaw procedur:
1. Procedura oglaszania naboru w ramach projektu grantowego i przyjmowania wnioskow
0 powierzenie grantu,
2. Procedura wyboru zadania grantowego:

a) wstgpna ocena wnioskow z zastosowaniem Karty oceny wstepnej opracowanej przez LGD
na podstawie obowiazujacych przepisdéw prawa, w tym ocena formalna, ocena zgodnosci
zadania z LSR;

b) ocena operacji na podstawie lokalnych kryteriéw wyboru,

Procedura wytaczenia cztonka Rady z udziatu w wyborze zadania

Procedura odwotania;

Procedura zawarcia umowy, monitoringu i kontroli oraz rozliczania

Procedura zmiany lokalnych kryteriow wyboru

ok w

oraz dokumentow:
a) Regulamin naboru wnioskéw o przyznanie pomocy (Zatacznik do wniosku o wybor LSR),
b) Wzbér wniosku o przyznanie pomocy, wzor wniosku o platno$¢ wraz ze sprawozdaniem
koncowym oraz wzor umowy powierzenia grantu (Zatacznik do wniosku o wybor LSR),
C) Zasady przekazania i rozliczania grantu oraz zasady monitoringu i kontroli (Zatacznik
do wniosku o wybor LSR).
Rada dokonuje oceny formalnej, zgodno$ci zadania z LSR w oparciu o ustalong procedur¢ oraz
dokonuje wyboru zadania z zastosowaniem lokalnych kryteriow wyboru, okres$lajacych priorytety
LGD jako instytucji finansujacej. Procedura przeprowadzania gtosowan zawarta jest w Regulaminie
pracy Rady LGD, stanowigcym zatgcznik do wniosku o wybor LSR.

1.1.Procedura oglaszania naboru i przyjmowania wnioskéw o powierzenie grantu w ramach
projektu grantowego

1. Wniosek o przyznanie pomocy na projekt grantowy LGD sktada do Zarzadu Wojewodztwa nie
wczesniej niz w dniu, w ktorym zostat dokonany wybor LSR.

2. LGD zamieszcza ogtoszenie o naborze wnioskow o powierzenie grantu w szczego6lnosci na
Swojej stronie internetowej nie pozniej niz 14 dni przed planowanym terminem rozpoczgcia
biegu terminu sktadania tych wnioskow.

3. Ogloszenie o naborze zawiera w szczegdlnos$ci:

a) tytul projektu grantowego wraz z zakresem tematycznym i planowanymi do realizacji
w ramach projektu grantowego zadaniami, zgodne z umowa o przyznaniu pomocy na
realizacje projektu grantowego zawartg z Zarzadem Wojewddztwa, oraz wskazaniem
celow 1 wskaznikow jakie musza by¢ osiagnigte w ramach realizacji grantow;

b) termin i miejsce sktadania wnioskow;

c) wskazanie formy w jakiej udzielone zostang granty;



d) kryteria wyboru operacji wraz ze wskazaniem minimalnej liczby punktow, Kktorej
uzyskanie jest warunkiem wyboru zadania w ramach projektu grantowego;

e) informacje o wymaganych dokumentach, potwierdzajacych spetlnienie warunkéw
powierzenia grantu oraz lokalnych kryteriow wyboru zadania;

f) informacje o wysokosci kwoty grantu / intensywnos$ci pomocy (poziomie dofinansowania);

g) wskazanie wysokosci limitu srodkéw w ramach oglaszanego naboru;

h) informacj¢ o miejscu udostgpnienia LSR, formularza wniosku o powierzenia grantu,
formularza umowy o powierzenie grantu oraz formularza wniosku o platnos¢ wraz
ze sprawozdaniem koncowym.

i) termin realizacji projektu grantowego i realizowanych w jego ramach zadan.

J) zasady i tryb sktadania odwotan od uchwat Rady dotyczacych wyboru grantobiorcow
1 zadan objetych wnioskami o powierzenie grantu.

4. Ogloszenie o naborze wnioskow zostanie umieszczone ponadto m.in.:

— na stronach internetowych urzedow gmin,
— na tablicy ogloszen w Biurze LGD
— na tablicach ogloszen Urzedéw Gmin,

5. W miejscu zamieszczenia na stronie internetowej ogloszenia o naborze wnioskow, LGD podaje
date jego publikacji (np. dzien/miesiac/rok). Wszystkie ogloszenia o naborze sg archiwizowane
na stronie internetowej LGD co najmniej do konica 2028 r., z zapewnieniem publicznego
dostepu do ich tresci.

6. LGD numeruje kolejne ogloszenia o naborach wnioskéw stosujac numeracje zgodna
z obowiazujacymi przepisami prawa w tym zakresie.

7. Formularz wniosku 0 przyznanie pomocy wraz z wykazem wymaganych dokumentow
umieszczony jest na stronie internetowej LGD www.partnerstwo-sowiogorskie.pl.

8. Wniosek sktada si¢ bezposrednio, tj. osobiScie, do biura LGD, w terminie wskazanym
w ogloszeniu, nie krotszym niz 14 dni i nie dluzszym niz 30 dni od rozpoczecia naboru.

9. Wnioski ztozone w inny sposob, niz to okreslono w pkt. 8, w tym za posrednictwem poczty
tradycyjnej i elektronicznej nie beda rozpatrywane.

10. Wniosek powinien byc¢:

a) wypehiony elektronicznie.

b) trwale spiety i umieszony w skoroszycie.

c) zlozony w wersji elektronicznej na no$niku danych (CD) oraz w dwoch egzemplarzach
papierowych - oryginale i kopii

11. Za moment ztozenia wniosku uznaje si¢ dat¢ wpltywu wniosku do biura LGD. Ztozenie wniosku
potwierdza si¢ na kopii wniosku. Potwierdzenie zawiera dat¢ i godzing ztozenia wniosku,
piecze¢ LGD, podpis osoby przyjmujacej wniosek oraz numer nadany wnioskowi.

12. Grantobiorca moze wycofa¢ ztozony wniosek poprzez pisemne zawiadomienie LGD
o wycofaniu wniosku. Wniosek skutecznie wycofany nie wywotuje zadnych skutkéw prawnych,
a grantobiorca, ktéry ztozyl, a nastepnie skutecznie wycofat wniosek, bedzie traktowany jakby
tego wniosku nie ztozyl. Oznacza to, ze po wycofaniu wniosku, dany grantobiorca moze
ponownie zlozy¢ nowy wniosek w ramach tego samego naboru, z zachowaniem jego terminu.

13. Biuro LGD, na wniosek grantobiorcy, zwraca wycofany wniosek wraz z zalgcznikami,
zachowujac jego kopi¢ w Biurze LGD, wraz z oryginatem wniosku o jego wycofanie. Zwrot
oryginatéw wycofanej dokumentacji odbywa si¢ jedynie osobiscie, w Biurze LGD.

14. Oficjalne zamknigcie listy ztozonych wnioskow nastepuje w dniu zakonczenia terminu skladania
wnioskow poprzez podkreslenie listy i podpisanie przez upowaznione osoby oraz przeliczenie
wnioskow 1 sprawdzenie rejestru przyjmowania wnioskow. Biuro LGD zestawia zlozone
wnioski w zbiorczg listg¢ wnioskow o powierzenie grantu w ramach projektu grantowego.

1.2. Wstepna ocena wniosku

1. Przed przystgpieniem do oceny dokumentacji wnioskow przez Rade, pracownicy Biura LGD
dokonuje wstepnej oceny wnioskow wedlug Karty oceny wstepnej opracowanej przez LGD
na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa w zakresie zgodnosci z LSR w tym:



2.

A. Oceny formalnej zlozonego wniosku o powierzenie grantu, w zakresie:

a) zlozenia wniosku w miejscu i terminie wskazanym w ogtoszeniu o naborze,

b) zgodnosci zadania z zakresem tematycznym, ktory zostal wskazany w ogloszeniu
0 naborze,

€) zgodnos$ci zadania z formg wsparcia wskazang w ogloszeniu o naborze,

d) spehiania dodatkowych warunkéw udzielenia wsparcia obowigzujacych w ramach
naboru.

B. Oceny zgodnosci zadania z warunkami przyznania pomocy okreslonymi w Programie
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014 - 2020 w zakresie wynikajgcym z "Wytycznych nr
2" (karta weryfikacji zgodnosci z PROW 2014-2020").

C. Oceny zgodnosci zadania ze wskaznikami, przedsiewzieciami i celami LSR w zakresie:
a) zgodnosci zadania z co najmniej jednym celem ogdlnym LSR,
b) zgodnosci zadania z co najmniej jednym celem szczegdélowym LSR,
¢) zgodnosci zadania z co najmniej jednym przedsiewzigeciem LSR,
d) realizowania przez zadanie wskaznikéw zawartych w LSR i ogtoszeniu o naborze

a wynik tej oceny przekazuja Radzie LGD.

Przez zadanie zgodne z LSR rozumie si¢ zadanie grantowe, ktore:

a) zaklada realizacj¢ celow gtownych i szczegdtowych LSR, przez osigganie zaplanowanych
w LSR wskaznikow;

b) jest zgodne z programem, w ramach ktérego jest planowana realizacja tego zadania
grantowego, w tym z warunkami, udzielenia wsparcia okreslonymi w ogloszeniu o naborze
oraz na realizacje ktorego moze by¢ udzielone wsparcie w formie wskazanej w ogloszeniu
0 naborze

¢) jest zgodne z zakresem tematycznym, wskazanym w ogloszeniu o naborze

d) jest objete wnioskiem o udzielenie wsparcia, ktory zostat ztozony w miejscu i terminie
wskazanym w ogloszeniu o naborze wnioskdéw o udzielenie wsparcia

Zapewnienie osiagnigcia realizacji wskaznikow okre§la pracownik Biura LGD na podstawie
zatacznika wlasnego LGD udostgpnionego do wniosku pn. ,,Opis ,,projektu” pod katem spelniania

lokalnych kryteriow wyboru operacji zapisanych w LSR ,Partnerstva Sowiogorskiego

9999

, gdzie

grantobiorca uzasadnia i wskazuje realizowany w ramach zadania wskaznik. Jezeli wskaznik nie
zostanie wskazany i uzasadniony pracownik Biura LGD, na Karcie oceny wstgpnej, moze zaznaczy¢,
ze zadanie nie realizuje wskaznika LSR, chyba Ze z innej cz¢$ci dokumentacji wynika ewidentnie jego

realizacja.

3. Wypehiona karta oceny wstgpnej zawiera rowniez decyzje o wyniku weryfikacji ww. zakresu
oceny wstepnej. LGD przechowuje karty weryfikacji w dokumentacji danego naboru.

4. Zadanie, ktore nie spelni ww. warunkoéw nie podlega ocenie Rady i wyborowi.

5. Ocena pracownikéw Biura w zakresie pkt. 1 ppkt. B i C ma tylko charakter pomocniczy dla Rady
LGD i jest podstawa do podjecia decyzji o zgodnosci zadania z LSR przez Rade w postaci
stosownych uchwal, zgodnie z Regulaminem Pracy Rady.

6. Karta oceny wstepnej stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej procedury.

6.1. Procedura wyboru zadania grantowego

1. W terminie 45 dni od dnia nastgpujagcego po ostatnim dniu terminu sktadania wnioskow
o powierzenie grantu, Rada LGD dokonuje oceny wnioskow, wybiera zadania do finansowania
oraz ustala dla kazdego z nich kwotg wsparcia.

2. W okresie 7 dni przed terminem posiedzenia Rady jej cztonkowie maja mozliwo$¢ zapoznania si¢

ze wszystkimi materiatami i dokumentami zwigzanymi z porzadkiem posiedzenia, w tym
z wnioskami, ktore be¢dg rozpatrywane podczas posiedzenia. Materialy te sg udostgpniane
cztonkom Rady do wgladu w Biurze LGD.



10.

11.
12.

13.

14.

Rada, jako jedyny odpowiedzialny za ocen¢ zadania grantowego organ LGD, pracuje w oparciu
o Regulamin Pracy Rady. Regulamin okre$la wszystkie podstawowe czynno$ci w procesie oceny
i wyboru operacji do finansowania oraz dokumentacj¢ powstata w wyniku tego procesu.
Bazujac na informacjach o ztozonych wnioskach o przyznanie pomocy:
a) przygotowanych przez pracownikoéw Biura LGD w postaci Kart oceny wstepnej
b) pochodzacych bezposrednio z dokumentacji ztozonych wnioskow, z ktorymi cztonkowie
Rady LGD zapoznaja si¢ w Biurze LGD, Rada w pierwszej kolejnosci weryfikuje informacje
pochodzace z oceny wstepnej pracownikdw Biura LGD w odniesieniu do spdjnosci zadan
z LSR, sporzadza listy zadan spdjnych i1 niespdjnych z LSR oraz podejmuje uchwale
o zatwierdzeniu listy zadan zgodnych z Lokalng Strategia Rozwoju
Do kolejnego etapu oceny przechodza jedynie wnioski o powierzenie grantu, ktore uznane zostaty
przez Rade za zgodne z LSR.

Rada dokonuje wyboru grantobiorcéw wedtug lokalnych kryteriéw wyboru okre§lonych w LSR.

Karta oceny operacji wg lokalnych kryteriow wyboru stanowi zatacznik nr 2 do niniejszej
procedury.
Warunkiem wybrania zadania do finansowania jest uzyskanie przez nie, w wyniku oceny
wg lokalnych kryteriow wyboru, minimum punktowego, okreslonego w tabeli opisu lokalnych
kryteriow wyboru, w zal. 3 do niniejszej procedury, a takze pod wzorem karty oceny operacji
wg lokalnych kryteriow wyboru (zatacznik nr 2).
Dla kazdego zadania, ktore uzyskato minimum punktowe, o ktorym mowa w pkt. 7 powyzej, Rada
ustala kwote wsparcia, sprawdzajac czy wnioskowana kwota zawarta we wniosku o powierzenie
grantu nie przekracza:
a) kwoty i intensywnos$ci wsparcia wynikajacych z legislacji PROW 2014-2020;
b) kwoty i intensywnosci wsparcia wynikajacych z warunkow okreslonych w ogloszeniu

0 naborze;
¢) limitu wsparcia jaki jest dostgpny dla danego beneficjenta w ramach zadania
W przypadku, gdy wnioskowana kwota wsparcia dla danego zadania przewyzsza limity okreslone
w pkt. 7, Rada ustala poprawng warto$¢ kwoty wsparcia.
W stosunku do kazdego zadania bgdgcego przedmiotem posiedzenia Rady podejmowana jest
przez Radg¢ decyzja w formie uchwaty o wybraniu badz niewybraniu zadania do dofinansowania.
Rada tworzy list¢ zadan wybranych do finansowania.
Listy i uchwaly zawieraja informacje, ktére pozwola w sposéb jednoznaczny zidentyfikowac
zadanie grantowe. Powinny zawiera¢ co najmniej:

a) indywidualne oznaczenie sprawy nadane kazdemu wnioskowi przez LGD, wpisane
na wniosku w polu Potwierdzenie przyjecia przez LGD,

b) numer identyfikacyjny podmiotu ubiegajacego si¢ o wsparcie, nadany zgodnie z ustawg z dnia
18 grudnia 2003 r. o krajowym systemie ewidencji producentow, ewidencji gospodarstw
rolnych,

C) nazw¢/imi¢ i nazwisko podmiotu ubiegajacego si¢ o powierzenie grantu,

d) tytut zadania okre$lony we wniosku,

e) wynik w ramach oceny zgodnosci z LSR,

f) liczbe otrzymanych punktow w ramach oceny w zakresie spetniania przez zadanie lokalnych
kryteriow wyboru,

g) kwote wsparcia wnioskowang przez podmiot ubiegajacy sie o powierzenie grantu,

h) intensywno$¢ pomocy ustalong przez LGD oraz kwotg wsparcia wyliczona na podstawie
intensywnosci pomocy albo zgodnie z zasadami okre§lonymi w LSR lub ogtoszeniu o naborze
wnioskow

i) wskazanie, ktore zadania wybrane przez LGD do finansowania, na dzien przekazania
wnioskow do SW, mieszczg si¢ w limicie srodkow wskazanym w ogloszeniu o naborze.

W sytuacji braku mozliwosci osiggnigcia celow projektu grantowego i wskaznikow jego realizacji

na podstawie ztozonych / wybranych wnioskow o powierzenie grantu, LGD tworzy liste

rezerwowg grantobiorcow.

Niezwltocznie po dokonaniu wyboru grantobiorcow w ramach realizowanego projektu
grantowego LGD - po uwzglgdnieniu ewentualnych odwotan - przedktada SW dokumenty
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potwierdzajgce przeprowadzenie wyboru grantobiorcow (lista dokumentéw przekazywanych
do SW wynika z "Wytycznych nr 2").
1.4. Procedura wylaczenia czlonka Rady z udzialu w wyborze projektow

Wedhug przepiséw ogdlnych zawartych w Regulaminie Pracy Rady LGD.

1.5. Informacja dla wnioskodawcow
1. W terminie 7 dni od dnia zakonczenia wyboru zadania , LGD:
a) przekazuje grantobiorcy pisemng informacje o wyniku oceny zgodnosci jego zadania
z LSR lub wyniku wyboru, w tym oceny w zakresie spetniania przez jego zadanie kryteriow
wyboru wraz z uzasadnieniem oceny i podaniem liczby punktow otrzymanych przez zadanie,
a w przypadku pozytywnego wyniku wyboru — zawierajaca dodatkowo informacj¢ o
ustalonej przez Rade kwocie wsparcia oraz wskazanie, czy zadanie miesci si¢ w limicie
srodkow wskazanym w ogloszeniu o naborze tych wnioskow,
b) zamieszcza na swojej stronie internetowej liste zadan zgodnych z LSR oraz list¢ zadan
wybranych, ze wskazaniem, ktére z zadan mieszcza si¢ w limicie §rodkéw wskazanym
w ogloszeniu o naborze wnioskow.

2. Jezeli zadanie:
a) uzyskalo negatywng ocene zgodnosci z LSR albo
b) nie zostalo wybrane do finansowania, poniewaz nie uzyskato minimalnej liczby punktow w
ramach oceny wg lokalnych kryteriow wyboru, albo
C) nie miesci si¢ w limicie $rodkow wskazanym w ogloszeniu o naborze wnioskéw lub Rada
ustalita dla zadania kwote wsparcia nizszg niz wnioskowana,
- grantobiorca otrzymuje réwniez informacj¢ o mozliwosci wniesienia odwotania.

3. Na stronie internetowej LGD zamieszcza protokot z posiedzenia Rady, dotyczacy oceny i wyboru
zadan, zawierajacy informacje o wylaczeniach czlonkéw Rady z poszczegdlnych glosowan
w zwiazku z potencjalnym konfliktem interesow.

4. Informacja, o ktorej mowa w pkt. 11 2 jest przekazywana wnioskodawcom w formie pisma, poczts,
ze potwierdzeniem odbioru. W przypadku wnioskéw wybranych do finansowania, informacja
ta moze by¢ rowniez przekazana jedynie poczta elektroniczna, pod warunkiem, ze wnioskodawca
zamies$cit w dokumentacji wniosku dane dot. adresu e-mail.

1.6. Procedura odwolania

1. Grantobiorcy od:
a) negatywnej oceny zgodnos$ci zadania z LSR albo
b) nieuzyskania przez zadanie minimalnej liczby punktow, w ramach oceny zadania wedtug
lokalnych kryteriow wyboru albo
€) ustalenia przez Rade nizszej od wnioskowanej kwoty wsparcia albo
d) wyniku wyboru, ktory powoduje, Ze zadanie nie miesci si¢ w limicie $rodkéw wskazanym
w ogloszeniu o naborze wnioskow
— przystuguje prawo wniesienia odwotania.
2. Odwotanie wnosi si¢ w terminie 7 dni od dnia dorgczenia informacji o wyniku oceny zadania,
o ktorym mowa w rozdziale 1.5.
3. Odwotanie wnoszone jest w formie pisemnej na formularzu udostgpnionym przez LGD na stronie
internetowej LGD.
4. Rozpatrzenie odwotania polega na ponownym rozpatrzeniu przez Rade wniosku o powierzenie
grantu nie pozniej niz w 14 dni od dnia zlozenia odwotania.
5. Odwotanie pozostaje bez rozpatrzenia w przypadku, gdy:
a) zostato wniesione po uptywie wskazanego terminu (punkt 2),
b) dotyczy innych kwestii niz te wskazane w pkt. 1 niniejszego rozdziatu
C) zostalo wniesione przez nieuprawniony podmiot, tzn. nie begdgcy grantobiorca, ktorego
wniosek o przyznanie pomocy podlegat ocenie,
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9.

d) nie zawierato pisemnego uzasadnienia lub innych danych wymaganych w formularzu,
o ktorym mowa w pkt. 3,

e) dotyczy zadania, ktére zostato wybrane przez Rade do finansowania i miesci sie w
limicie dostepnych $rodkéw, z wyjatkiem sytuacji, w ktérych odwotanie dotyczy
ustalonej przez Rade kwoty wsparcia (innej niz wnioskowana).

W momencie ponownego rozpatrywania wniosku o powierzenie grantu w ramach odwotania
cztonkowie Rady rozpatruja wniosek na podstawie kryteriow obowigzujacych w danym konkursie
i tylko w tych elementach, ktorych dotyczy uzasadnienie podane w odwotaniu przez grantobiorce.

Whiosek 0 powierzenie grantu, ktory w wyniku ponownego rozpatrzenia uzyskat liczb¢ punktow
kwalifikujacych go do objgcia wsparciem w danym naborze, zyskuje prawo dofinansowania. Ten
fakt moze spowodowac skreslenie z listy zadan o mniejszej liczbie punktow.

Odwotanie dotyczace konkretnego zadania moze zosta¢ ztozone tylko jeden raz.

O wynikach ponownego rozpatrzenia wniosku o powierzenie grantu grantobiorca zostaje
poinformowany w terminie 7 dni od dnia posiedzenia Rady, na ktorym wniosek byt rozpatrywany.

10. Ponowna decyzja Rady jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.

1.7. Procedura zawarcia umowy, monitoringu, rozliczania oraz kontroli

Umowa powierzenia grantu

1. Umowa powierzenia grantu (Zatacznik do wniosku o wyboér LSR), zwana dalej ,,umowa”
zawierana jest pomiedzy LGD a grantobiorcami, ktorych zadania zostaly wybrane i mieszcza si¢
w limicie §rodkéw dostepnych w naborze — po uwzglednieniu ewentualnych odwotan.

2. Warunkiem zawierania uméw z grantobiorcami jest podpisanie przez LGD umowy z Zarzagdem
Wojewodztwa na realizacj¢ projektu grantowego.

3. O mozliwos$ci zawarcia umowy grantobiorca zostaje poinformowany przez Biuro LGD w formie
pisemnej.

4. Umowa zawierana jest w siedzibie LGD.

5. Na mocy umowy, grant w wysoko$ci okreslonej w § 2 umowy, zostanie przekazany grantobiorcy
w 30 dni od dnia podjecia przez Zarzad LGD uchwaty dotyczacej ostatecznego zatwierdzenia
wniosku o ptatno$¢ wraz ze sprawozdaniem koncowym z realizacji zadania.

6. Wydatkowanie grantu odbywa si¢ wedlug zasad okreslonych w Zasadach przekazania
i rozliczania grantu oraz zasadach monitoringu i kontroli.

Monitoring

1. W trakcie realizacji projektu przeprowadzany jest monitoring projektu.

2. Monitoring przeprowadza pracownik LGD w siedzibie LGD.

3. Monitoring ma dwa zakresy: finansowy i merytoryczny. Monitoring finansowy dotyczy
w szczegblnos$ci wywigzywania si¢ grantobiorcy z umowy powierzenia grantu i zasad rozliczania
grantu (w tym opisywanie dokumentdéw, konkurencyjnos$¢, realizacja cze$ci IV wniosku
0 powierzenie grantu). Monitoring merytoryczny dotyczy w szczego6lnosci wywigzywania si¢
grantobiorcy z zapisOw umowy powierzenia grantu i wniosku o powierzenie grantu, w tym
czescei 11 wniosku.

4. Monitoring przeprowadzany jest wg karty monitoringu. Niezwlocznie po przeprowadzeniu
monitoringu sporzadzany jest protokot — w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach. Obydwa
egzemplarze przekazywane sg grantobiorcy do podpisu. Grantobiorca powinien podpisaé
protokét w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu.

5. W przypadku stwierdzenia i zapisania w protokole nieprawidlowosci w realizacji umowy

.....

usunigcia nieprawidlowo$ci i/lub wykonania zalecen z monitoringu w terminie 14 dni
od podpisania protokotu.



Whiosek o platno$¢ wraz ze sprawozdaniem koncowym z realizacji zadania

1. W terminie okreslonym w umowie grantobiorca sktada wniosek o ptatnos¢ wraz
ze sprawozdaniem koncowym z realizacji zadania na formularzu udostepnionym przez LGD na
stronie internetowej.

2. LGD dokonuje weryfikacji wniosku o ptatno$¢ i w przypadku stwierdzenia brakdéw, niejasnosci
lub nieprawidlowos$ci wzywa grantobiorce do zlozenia wyjasnien i/lub usunigcia brakow
w terminie 14 dni od otrzymania przez niego pisma w tej sprawie.

3. Jezeli grantobiorca nie zlozyt wyjasnien i/lub nie usungt brakow, LGD rozpatruje wniosek
o platno$¢ w zakresie, w jakim zostat ztozony do LGD oraz na podstawie dotaczonych do niego
i poprawnie sporzadzonych zatacznikow.

Kontrola koncowa

1. Po weryfikacji przez LGD wniosku o ptatno$¢ w siedzibie grantobiorcy przeprowadzana jest
kontrola konicowa.

2. Z przeprowadzonej kontroli sporzadza si¢ protokot — w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach.
Obydwa egzemplarze przekazywane sa grantobiorcy do podpisu. Grantobiorca powinien
podpisac protokot w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu.

3. Jezeli wynik kontroli jak i weryfikacja wniosku o ptatno$¢ sa pozytywne — roéwniez po ztozeniu
przez grantobiorce wyjasnien i/lub usunieciu nieprawidlowosci i/lub wykonaniu zalecen
pokontrolnych, pracownik LGD rekomenduje Zarzadowi LGD zadanie do ostatecznego
zatwierdzenia jego realizacji uchwala.

4. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w realizacji umowy i wywiazywaniu si¢ z jej
postanowien, LGD wzywa grantobiorcg do ztozenia wyjasnien i/lub usunigcia nieprawidtowosci
i/lub wykonania zalecen pokontrolnych terminie 30 dni od podpisania protokotu.

5. W terminie 30 dni od dnia podjgcia przez Zarzad LGD uchwaly dotyczacej ostatecznego
zatwierdzenia wniosku o platno$¢ wraz ze sprawozdaniem koncowym z realizacji zadania LGD
wyplaca grantobiorcy grant w wysokosci okreslonej w § 2 umowy powierzenia grantu.

6. Niewykonanie zalecen pokontrolnych lub odmowa poddania si¢ monitoringowi oraz kontroli
moze stanowi¢ przestanke do rozwigzania umowy powierzenia grantu.

1. 8. Procedura zmiany Lokalnych Kryteriow Wyboru
I. Sposéb tworzenia kryteriow:

Kryteria wyboru, okre§lone zostaly dla wszystkich operacji wskazanych w LSR w oparciu
o przeprowadzone konsultacje spoleczne. Kryteria sa wigec powigzane z diagnozg obszaru. Ich
powigzanie z diagnozag jest doktadnie opisane i uwzglednia premiowanie operacji rozwigzujacych
priorytetowe zdiagnozowane problemy/spetniajgcych priorytetowe zdiagnozowane potrzeby. Dzieki
powigzaniu kryteriow wyboru z diagnoza obszaru i wnioskami wynikajacymi z analizy SWOT,
przyczyniaja si¢ bezposrednio do wyboru operacji realizujgcych okreslone w LSR wskazniki produktu
i rezultatu.

Zawarte w LSR kryteria sg przejrzyste, poniewaz kazde z kryteriow posiada dodatkowy opis
stanowiacy jego szczegOlowa definicjg, co pozwala uniknaé watpliwosci podczas przyznawania
punktacji w danym Kryterium. Zastosowane kryteria wyboru operacji majg charakter kryteriow
jako$ciowych, jednak zawierajg szczegdlowy opis wymogoéw koniecznych do uzyskania danej liczby
punktow i dlatego s3 mierzalne. Ponadto kazdy cztonek organu decyzyjnego, obowigzany jest do
pisemnego uzasadnienia przyznanej liczby punktow w kazdym kryterium. Dzieki dookresleniu
w zakresie minimalnych i maksymalnych warto$ci oraz opisowi zasad przyznawania punktow
w przedziale minimum - maksimum, kryteria sa obiektywne i niedyskryminujagce. W LSR zawarto
zasady zmiany kryteriow, dzigki temu sg one przejrzyste.



Zasady zmiany kryteriow:

1. Konieczno$¢ zmian kryteriow moze wynika¢ w szczegolnosci z nastgpujgcych przyczyn:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

zmiany obowigzujacych przepisow regulujacych zagadnienia objete LSR

zmiany dokumentow programowych, w tym rozporzadzen dotyczacych zagadnien objetych

LSR

uwag zgloszonych przez Instytucje Wdrazajaca

zalecen pokontrolnych

wnioskow praktycznych wynikajacych z monitoringu wdrazania LSR i przeprowadzonej
ewaluacji LSR

istotnych zmian zachodzacych w obszarze LGD, podczas wdrazania LSR, majacych istotny
wplyw na zmiang diagnozy, analizy czynnikéw rozwojowych obszaru

2. Konsultacje spoteczne.

a) Zmiany lokalnych kryteriow wyboru operacji wynikajace z wdrazania i ewaluacji LSR,

b)

a takze ze zmian zachodzacych w obszarze, majacych wplyw na jej realizacje (przyczyny
podane w pkt. 1, ppkt. e i f) wymagaja przeprowadzenia konsultacji spolecznych na obszarze
LGD.

Zmiany lokalnych kryteriow wyboru operacji wynikajace z czynnikéw niezaleznych
od LGD, w tym gléwnie ze zmieniajacych si¢ ram prawnych, narzucajacych te zmiany,
sa zwolnione z koniecznosci przeprowadzania konsultacji spolecznych, poniewaz i tak -
zgodnie z literg prawa - muszg zosta¢ wprowadzone (przyczyny podane w pkt. 1, ppkt. a-d).

3. Procedura zmiany.

1)

2)

3)

4)
5)
6)

Zglaszanie wnioskOw o zmiang lokalnych kryteriow wyboru operacji przez Rad¢ lub Cztonkow

LGD (min. 10 os6b) - pisemny wniosek ztozony za posrednictwem Biura LGD do Zarzadu.

Z polecenia Zarzadu pracownik biura LGD informuje spoteczno$¢ lokalng o przystgpieniu

do procesu zmian lokalnych kryteriow wyboru operacji poprzez zamieszczenie na stronie

internetowej informacji o rozpoczeciu procedury zmiany lokalnych kryteriow wyboru operacji
wraz z propozycja nowych zapisow.

W przypadku koniecznos$ci przeprowadzenia konsultacji spotecznych (zgodnie z pkt. 2a), osoby

fizyczne 1 prawne z terenu LGD (mieszkancy, przedsigbiorcy, organizacje spoleczne i jednostki

reprezentujgce sektor publiczny) majg prawo do wniesienia uwag w terminie do 14 dni

od zamieszczenia informacji na stronie www.partnerstwo.sowiogorskie.pl .

Zwotanie WZC na wniosek Prezesa Zarzadu.

Dyskusja na WZC w sprawie zmiany lokalnych kryteridw wyboru operacji.

Decyzja WZC w sprawie zmiany kryteriow:

a) podjecie uchwaty o zmianie kryteriow (obowigzuje dla konkursow ogloszonych po dniu
zatwierdzenia zmian przez wlasciwy podmiot),

- przygotowanie przez biuro LGD nowych Kkart oceny operacji w oparciu 0 zmienione
kryteria wyboru;

b) odrzucenie proponowanych zmian (dalsze obowigzywanie dotychczasowych kryteriow
wyboru operacji) - nie dotyczy obowigzkowych zmian, nie podlegajacych konsultacjom
spotecznym, zgodnie z pkt. 2b, ktore to zmiany - zgodnie z literg prawa - musza zostac
wprowadzone.



Zatgcznik 2: Karta oceny operacji wg lokalnych kryteriow wyboru (zadania grantowe)

Miejsce na pieczeé KARTA OCENY KO 4
LGD operacji wg lokalnych kryteriéw wyboru \évtz' i
r.

NELUSR IMIE i NAZWISKO lub NAZWA WNIOSKODAWCY:

WNIOSKU: '

NAZWA /TYTUL

WNIOSKOWANEGO

ZADANIA:

DZIALANIE PROW 2014-2020

W RAMACH WSPARCIA DLA

ROZWOJU LOKALNEGO ZADANIE GRANTOWE

W RAMACH INICJATYWY

LEADER

LiczBa

LOKALNE KRYTERIA WYBORU PUNKTOW

1 | Oparcie operacji na lokalnych zasobach TAK - 5 pkt. / NIE - 0 pkt.

2 Zastosowanie rozwigzan sprzyjajacych ochronie srodowiska lub przeciwdziataniu
zmianom klimatu TAK -4 pkt. / NIE - 0 pkt.
Operacja angazuje:

3 1. 21 wigcej partnerow 0 - 4 pkt.

2. 1 partnera 0 - 2 pkt.
3. Nie angazuje partnerow [ - 0 pkt.

4 | Udziatl w operacji 0sob z grup defaworyzowanych TAK - 3 pkt./ NIE - 0 pkt.

5 Whnioskodawca skorzystal juz z dofinansowania w ramach grantow LGD w okresie
programowania prow 2014-2020 NIE - 3 pkt. / TAK - 0 pkt.
Whioskodawca wykorzystuje lokalne zasoby:

6 1. Calego obszaru LGD, (co najmniej z 5 gmin)  [J - 4 pkt.

2. Obszaru dwoch gmin 0 - 2 pkt.
3. Obszaru jednej gminy [ - 0 pkt.
Whioskodawca zobowiazuje sie do rozpropagowania zrddta finansowania operacji,

7 |V szczegblnosci do zamieszczenia logotypu LGD oraz innych zgodnie z ksigga wizu-
alizacji we wszystkich materiatach powstajagcych w wyniku realizacji projektu (wyda-
wnictwa, oznakowanie tablicami informacyjnymi itp.) TAK - 4 pkt. / NIE - 0 pkt.

8 Whnioskodawca zatozyl w projekcie element trwaly, pozostajacy po wykonaniu
projektu TAK -5 pkt. / NIE - 0 pkt.

9 Operacja przyczynia si¢ bezposrednio do zwigkszenia atrakcyjnosci turystycznej
obszaru LGD Partnerstwo Sowiogorskie TAK -5 pkt. / NIE - 0 pkt.
Czy wnioskodawca uczestniczyt w szkoleniach organizowanych przez LGD nt. Zasad,

10 | trybu przyznawania i rozliczania pomocy w ramach dziatania, z ktorego ubiega si¢ o
srodki TAK - 3 pkt. / NIE - 0 pkt.

11 | Whnioskodawca spoza sektora publicznego TAK - 3 pkt. / NIE - 0 pkt.

12 | Wktad wlasny pow. 20% TAK - 2 pkt. / NIE - 0 pkt.

SUMA PUNKTOW:

IMIE i NAZWISKO CZL.ONKA

RADY

MIEJSCE: DATA: PODPIS:




KO 4

KARTA OCENY Wz 2

operacji wg lokalnych kryteriéw wyboru Str. 2

LOKALNE KRYTERIA WYBORU — UZASADNIENIE PRZYZNANEJ LICZBY PUNKTOW

Nr
Kryteriu Tre$¢ uzasadnienia do przyznanej punktacji
m

10

11

12

' Glos wazny / niewazny”
Podpis Cztonka ("niepotrzebne skresli¢)

Rady Podpis Sekretarza:

INSTRUKCJA WYPELNIANIA KARTY:
1 strona KARTY:

Pola zaciemnione wypehia biuro LGD

Pola biale wypelnia Cztonek Rady bioracy udziat w ocenie zgodnosci wg lokalnych kryteriéw wyboru.

Wypelnienie reczne:

e  Karte nalezy wypeknic¢ pidérem lub dlugopisem.

o Wszystkie rubryki musza by¢ wypetnione.

e W punktach od 1 do 12 nalezy wpisa¢ przyznang liczbe punktdw, a nastepnie zsumowac ich liczb¢ i wpisa¢ wynik
w wyznaczonym ponizej polu (suma punktow)

e Niewpisanie imienia, nazwiska, brak podpisu oraz bledne wypehienie karty skutkuje niewaznos$cia oddanego
glosu.

Wypelnienie za pomoca aplikacji elektronicznej:
e W punktach od 1 do 12 nalezy wprowadzi¢ przyznang liczbe punktow, ktore zostang automatycznie zliczone
e Niewpisanie imienia, nazwiska oraz brak podpisu skutkuje niewaznos$cia karty. Podpis odre¢czny nalezy ztozy¢

po wydrukowaniu karty oceny.
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2 strony KARTY:

Wypelnienie reczne:

Czlonek Rady bioracy udziat w ocenie zgodnosci wg lokalnych kryteriow wyboru wypelnia 2 strone karty w polach

od 1 do 12 dotyczacych uzasadnienia przyznanej liczby punktow.

Pola nalezy wypelni¢ piorem lub dtugopisem

Wszystkie rubryki muszg by¢ wypetnione.

Brak podpisu Cztonka Rady oraz blgdne wypetnienie karty skutkuje niewaznosciag oddanego glosu.

Na karcie oceny po sprawdzeniu prawidlowosci jej wypetnienia podpis sktada Sekretarz uznajac oddany glos za wazny lub
niewazny.

Wypehienie za pomoca aplikacji elektronicznej:

Czlonek Rady bioracy udziat w ocenie zgodnosci wg lokalnych kryteriow wyboru wypetnia 2 strong karty w polach

od 1 do 12 dotyczacych uzasadnienia przyznanej liczby punktow.

Wszystkie rubryki musza by¢ wypetnione.

Brak podpisu Cztonka Rady oraz blgdne wypetnienie karty skutkuje niewaznos$cia oddanego gltosu.

Na karcie oceny po sprawdzeniu prawidlowosci jej wypelienia podpis sktada Sekretarz uznajac oddany glos za wazny lub
niewazny.
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OPERACJE GRANTOWE (ZADANIE GRANTOWE)

Lp. KRYTERIUM WAGA Opis KRYTERIUM
Preferuje operacje, ktore zachowuja i bazuja na lokalnym potencjale kulturalnym, historycznym lub
OPARCIE OPERACIJI NA 5 przyrodniczym — realizacja projektu bazuje lub stuzy zachowaniu przynajmniej dwoch rodzajow
1 LOKALNYCH 0 zasobow — kryterium weryfikowane na podstawie informacji zawartych we wniosku i zalacznikach.
WARTOSCIACH I ZASOBACH 5 pkt. - kryterium w pelni spetnione
0 pkt. -kryterium nie spelnione
ZASTOSOWANIE Preferuje operacje, ktore podczas realizacji zastosuja rozwigzania sprzyjajace ochronie $srodowiska lub
ROZWIAZAN khmgtu, tj. np. ;astosowanle.bard21ej ekologicznych merlterlalo.w lub technologii, operacje p’rzybhzaj ace
ich uczestnikom lub odbiorcom tematyke ochrony srodowiska (w tym lokalnych zasobow) czy
2 SPRZYJAJACYCH OCHRONIE 4 rzeciwdziatanie zmianom klimatu. — kryterium weryfikowane na podstawie informacji zawartych we
SRODOWISKA LUB 0 P St dvtiiiit J y
PRZECIWDZIALANIU 4 pkt \ivilll'?jerl;ulnzqavx? ;Zerllrln as%élnione
ZMIANOM KLIMATU ' : . .
0 pkt. -kryterium nie spetnione
OPERACJA ANGAZUIJE:
4. 21 WIECE] Udzial parterow w realizacji projektu zostal jasno okreslony (umowa partnerska) — kryterium
PARTNEROW weryfikowane
S 1PARTNERA 4 na podstawie informacji zawartych we wniosku i zatacznikach
s 6. NIE ANGAZUJE 2 4 pkt. — zaangazowanie 2 i wigcej partnerd ‘
PARTNERQW 0 P 2 ZkEtla iaanwa20wani21¢ ;rfnera "
UDZIAL PARTEROW ZOSTAL 0 pkt. — brak partnerg lu'b brak Emc')w potwierr)dzaj acych udzial partnera
JASNO OKRESLONY '
(UMOWA PARTNERSKA)
Preferuje operacje angazujace do realizacji przedstawicieli z grup defaworyzowanych, lub przewiduje
UDZIAL W OPERACII OSOB ich jako odbioréw opera‘cji.. (Do grupy defaworyzowgnej wg LSR zaliczamy: Bezrobotni Wiekq 5Q+/
4 7 GRUP 3 Bezrobotni do ‘30 roku zycia - osoby ml.ode wkraczaj ace na rynek pre_lcy/ Osoby_ pow. 50 roku zy01a/_
DEEAWORYZOWANYCH 0 Osoby korzystajace z pomocy spolecznej z powodu ubostwa) — kryterium weryfikowane na podstawie

informacji zawartych we wniosku i zalacznikach.
3 pkt. - kryterium spetnione / 0 pkt. -kryterium nie spelnione
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WNIOSKODAWCA
SKORZYSTAL JUZ Z

Preferuje operacje, ktore beda realizowane przez nowych Wnioskodawcow w jednym okresie
programowania, aby da¢ mozliwo$¢ skorzystania z dofinansowania réznym podmiotom starajagcym si¢ o
wsparcie na obszarze LGD. Weryfikacja na podstawie zawartych informacji we wniosku i zatacznikach.

3 pkt. - kryterium spetnione — wnioskodawca nie skorzystal z pomocy (nie zostal wybrany do

DOFINANSOWANIA W Tak—-0 dofinansowania
RAMACH GRANTOW LGD W | Nie-3 | w ramach wcze$niejszego naboru, nie ma aktualnie podpisanej umowy na realizacje grantu, nie otrzymat
OKRESIE PROGRAMOWANIA srodkow w ramach dziatania w obecnym okresie programowania)
PROW 2014-2020 0 pkt. — wnioskodawca skorzystat z pomocy (zostal wybrany do dofinansowania w ramach
wczesniejszego naboru, ma aktualnie podpisang umowe na realizacje grantu lub otrzymat srodki w
ramach dziatania)

WNIOSKODAWCA
WYKORZYSTUJE LOKALNE Preferuje operacje, ktore beda realizowane na wickszym obszarze — kryterium weryfikowane na
ZASOBY: 4 podstawie informacji zawartych we wniosku i zalacznikach.

4. CALEGO OBSZARU LGD, 2 4 pkt. — wykorzystanie zasobow znajdujacych si¢ na terenie catego obszaru LGD

(CONAJMNIEJ Z5GM IN) 0 2 pkt. — wykorzystanie zasobow znajdujacych si¢ na terenie co najmniej dwoch Gmin obszaru LGD
5. OBSZARU DWOCH GMIN 0 pkt. — wykorzystanie zasobow znajdujacych si¢ na obszarze wytacznie jednej Gminy lub
6. OBSZARU JEDNEJ niewykorzystywanie zasobow zadnej z Gmin obszaru LGD
GMINY
WNIOSKODAWCA
ZOBOWIAZUJE SIE DO
ROZPROPAGOWANIA
ZRODLA FINANSOWANIA
OPERAC\]I, W )
SD%)CZZES/I(I)ELSI\;%SZ(I:EIN A Preferuje opgracj e zakiadaj ace promowanie obs;am LQD poprzez zamieszczanie poza obowie}zkowymi
LOGOTYPU LGD ORAZ 4 logotypami propagujacymi zrodta ﬁnansowe_lnl_a réwnle_z'_ logotypu LGD ,,P_artnerstwo Sowiogorskie”
INNYCH ZGODNIE 0 — kryterium weryfikowane na podstawie informacji zawartych we wniosku i zatacznikach.
4 pkt. - kryterium spetnione

Z KSIEGA WIZUALIZACJI WE P yterium spetnio
WSZYSTKICH MATERIALACH 0 pkt. -kryterium nie spetnione
POWSTAJACYCH W WYNIKU
REALIZACJI PROJEKTU
(WYDAWNICTWA,
OZNAKOWANIE TABLICAMI
INFORMACYJINYMI ITP.)
WNIOSKODAWCA ZALOZYL 5 Preferuje operacje zaktadajace po zakonczeniu projektu element trwatly. Projekt ma zaplanowane
W PROJEKCIE ELEMENT 0 w zadaniach lub budzecie narzedzia stuzace do realizacji tego zadnia operacji wraz ze wskazaniem
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TRWALY, POZOSTAJACY PO
WYKONANIU PROJEKTU

i logicznym oraz przekonujgcym uzasadnieniem trwatosci.
Kryterium weryfikowane na podstawie zawartych informacji we wniosku i zatacznikach.
5 pkt. - kryterium spetnione
0 pkt. -kryterium nie spelnione

Preferuje operacje, ktore przyczyniaja si¢ do zwigkszenia atrakcyjnosci obszaru poprzez jego promocje

gggggg&g%YggYNIA SIE (z w_ykorz;_fstanic_em marki Gor Sqwich) i podej mowar.li.e innych dziglaﬁ zachecajacych turystow d.o.
ZWIEKSZENTA odW!ed;anla regionu — 1.<0rzystama ;waloréw, ustug i innego rodzgju ofert dotyczgcych aktywnej i
9 ATRAKCYINOSCI 5 atrakcyj nej forI_l_ly spe;dz_gma czasu. Proj ekt_ma zaplanowane w _zadanlach lub_ budZem? narze;dgla s1u_2qce
TURYSTYCZNEJ OBSZARU 0 do realizacji operacji. Kryterium weryflkowime ngkpogstame zawartych informacji we wniosku i
LGD PARTNERSTWO 5 pkt -Zlfrstcezrrillllrzcsp).einione
SOWIOGORSKIE 0 pkt. -kryterium nie spelnione
CZY WNIOSKODAWCA
UCZESTNICZYL W
SZKOLENIACH Preferuje operacje realizowane przez Wnioskodawcow, ktorzy co najmniej raz korzystali z doradztwa
ORGANIZOWANYCH PRZEZ bezposredniego (realizacja i rozliczenie sktadanego do konkursu projektu) lub uczestniczyli w szkoleniu
10 LGD NT. ZASAD, TRYBU 3 w zakresie realizacji projektu dla wnioskowanego typu operacji. Kryterium weryfikowane na podstawie
PRZYZNAWANIA | 0 zawartych informacji we wniosku i rejestrze prowadzonym przez Biuro LGD
ROZLICZANIA POMOCY W 3 pkt. - kryterium spetnione
RAMACH DZIALANIA, Z 0 pkt. - kryterium nie spetnione
KTOREGO UBIEGA SIE O
SRODKI
Preferuje operacje realizowane przed podmioty inne niz reprezentanci sektora publicznego,
umozliwiajac tym samym pozyskiwanie funduszy przez pozostatych beneficjentéw, np. organizacje
11 WNIOSKODAWCA SPOZA 3 pozarzadowe, ktore posiadajg mniejsze doswiadczenie oraz mozliwosci finansowe na realizacje
SEKTORA PUBLICZNEGO 0 projektow.
3 pkt. - kryterium spelnione — Beneficjent inny niz Gmina lub instytucja sektora publicznego
0 pkt. — Beneficjent jest Gming lub instytucja sektora publicznego
Preferuje operacje z wigkszym wkladem wlasnym. Kryterium weryfikowane na podstawie zawartych
o 2 informacji we wniosku i zatacznikach.
Sl VKLAD WEASNY POW. 20% 0 2 pkt. - kryterium spetnione — wktad wlasny pow. 20% wartos$ci operacji

0 pkt. - kryterium nie spetnione

MAX. liczba punktéw: 45/ MIN. liczba punktow aby operacja zostata wybrana: 25
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