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. WPROWADZENIE

W nowoczesne] administracji publicznej podejmuje sie szereg dziatan dazacych do
usprawnienia systemem zarzgdzania. Ma on zmieni¢ tradycyjne pojmowanie
administracji, ktéra odpowiadajgc na nowe wyzwania powinna by¢é zorientowana na
zadania i wyniki. Wszelkie programy realizowane w ramach nowoczesnego zarzadzania
powinny podlegac ciggtej kontroli oraz mozliwosci dostosowania do zmieniajgcego sie
otoczenia i warunkéw. Dlatego tez jednym z narzedzi stuzacych statemu doskonaleniu
procesu realizacji polityki rozwoju jest ewaluacja (,Ewaluacja..”, 2012). Jest to
»,Systematyczne badanie, prowadzone z uzyciem zrdznicowanych metod, ztozone ze
zbierania danych, analizy, oceny oraz informowania o wynikach. Jego celem jest
oszacowanie (w odniesieniu do jasno sformutowanych kryteriow) jakosci i wartosci
procesu oraz efektéw wdrazania interwencji publicznych” (,,Ewaluacja...”, 2012, s. 12).

Rodzaje ewaluacji wydzielamy w oparciu o czas jej realizacji wzgledem okresu
realizacji danego programu:

e ewaluacja ex-ante — ewaluacja realizowana przez planowang interwencjg. Ma na

celu oceni¢ szanse osiggniecia zaktadanych celow;

e ewaluacja on-going lub mid-term — ewaluacja realizowana w trakcie wdrazania
danego programu. Skupia sie na ocenie doraznych probleméw oraz na
sprawnosci i efektywnosci podejmowanych dziatah w ramach wdrazania
interwencji;

e ewaluacja ex-post — badanie majace na celu ocene znaczenie zrealizowanego
programu po jego zakonczeniu i w kontekscie realnie osiggnietych efektow.

Ewaluacja bedaca przedmiotem niniejszego raportu realizowana jest na
zakonczeniewdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju dla Lokalnej Grupy Dziafania
,Partnerstwo Sowiogdrskie”. Dlatego tez jej charakter, zakres tematyczny, kryteria oraz

dobdr narzedzi badawczych dostosowany jest to zatozen realizacji ewaluacji ex-post.
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I.1. Gtéwne informacje o Lokalnej Grupie Dziatania ,Partnerstwo

Sowiogorskie”

Lokalna Grupa Dziatania ,Partnerstwo Sowiogérskie” powstata w odpowiedzi na
wyzwania stawiane regionom w zwigzku z koniecznoscia integracji dziatan i pobudzania
inicjatyw lokalnych na rzecz poprawy jakosci zycia mieszkarnicéw. Grupa zostata zawigzana
jako efekt wieloletniej wspotpracy trzech sektoréw: spotecznego, publicznego
i gospodarczego skupionego na spojnym przestrzennie, kulturowo, przyrodniczo
i historycznie obszarze Goér Sowich.

Idea wspodlnych dziatan poparta zostata przez pie¢ Gmin. W efekcie dziatan
partnerskich i konsolidacyjnych funkcjonujgce obecnie partnerstwo reprezentowane jest
przez Gminy: Gtuszyca, Jedlina-Zdréj, Gmina Nowa Ruda, Pieszyce, Walim, kilkunastu
przedstawicielu sektora spotecznego (organizacje spoteczne iosoby fizyczne), atakze
jednoosobowe firmy reprezentujace sektor gospodarczy.

e Nazwa: Lokalna Grupa Dziatania ,Partnerstwo Sowiogodrskie”.

e Status prawny LGD: stowarzyszenie (powstato na podstawie art.15 ustawy

z 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem srodkow
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich (Dz. U. Nr
64, poz.427 oraz z 2008 r. Nr 98, poz.634).

e Stowarzyszanie zostato wpisane do Krajowego Rejestru Sgdowego w dniu

14 stycznia 2009 roku pod numerem KRS 0000321512.

e Nadzdr nad stowarzyszeniem sprawuje Marszatek Wojewddztwa Dolnoslgskiego
W sktad obszaru planowanego do objecia Lokalng Strategia Rozwoju, w ramach
Partnerstwa Sowiogdrskiego wchodzi obszar 5 gmin z potudniowej czesci Wojewddztwa
Dolnoslaskiego, potozonych w masywie Gor Sowich stanowigcym jeden z elementéow

spojnosci terytorialnej obszaru.

Specyfika obszaru i jego wewnetrzna spdjnosé wynika z:
- potozenia geograficznego — obszar obejmuje duze jednorodne jednostki geograficzne,

jakim sg w tym przypadku Géry Sowie stanowigce o$ catego obszaru
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- uwarunkowan przyrodniczych, obszar ma podobny klimat sprzyjajagcy rozwojowi
turystyki i rekreacji na terenach gorskich, budowa geologiczna ma tez wptyw na lokalny
mikroklimat, z uwagi na takie uwarunkowania wyksztatcita sie tez specyficzna, swoista dla
Gor Sowich fauna i flora, co ma wyraz w istniejgcych formach ochrony przyrody,
- uwarunkowan historycznych, zwigzanych scisle z budowg geologiczng, to pozostatosé po
tradycjach goérniczych, na catym obszarze znajduja sie stare sztolnie, swoiste dla tego
obszaru jest to, iz tutaj w okresie Il wojny sSwiatowej powstaty najwieksze budowle
podziemne, gdzie indziej niespotykane w takim rozmiarze, w tych uwarunkowaniach
wyrdzniajacych region jest tez jego historyczna rola przy waznych szlakach
komunikacyjnych, co zaowocowato licznymi zamkami,

- uwarunkowan spotecznych - determinacja w wyodrebnieniu sie, jako regionu
kojarzonego z Gérami Sowimi i bycia regionem sowiogoérskim, nastawionym na rozwdj

w oparciu o lokalne zasoby.

I.2. Gléwne zatozenia Lokalnej Strategii Rozwoju LGD ,Partnerstwo

Sowiogorskie”

LSR s3g przejawem rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ (dalej RLKS).
Podejscie to w warunkach polskich jest wspierane i finansowane przede wszystkim
w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 (PROW). RLKS
polega przede wszystkim na umozliwieniu spofecznosci lokalnej wyrazenia swoich
probleméw i oczekiwan w formie strategii rozwoju (LSR) a nastepnie jej realizacji —
wyborze projektow, ktére uzyskujg dofinansowanie przede wszystkim z PROW. Istotg LSR
jest taczenie i wykorzystywanie na drodze do rozwoju lokalnych zasobdéw, m.in. ludzkich,
naturalnych, kulturowych, historycznych oraz wiedzy i umiejetnosci przedstawicieli trzech
sektoréw: publicznego, gospodarczego i spotecznego. Zakonczenie realizacji LSR jest
momentem, w ktérym nalezy dokona¢ podsumowania osiggnietych efektéw — wptywu
LSR na rozwdj lokalny, zaspokojenia potrzeb spotecznych.

Lokalna Strategia Rozwoju Stowarzyszenia ,Partnerstwo Sowiogdrskie” jest
dokumentem majgcym na celu integracje dziatan na rzecz rozwoju partnerstwa pomiedzy
trzema sektorami: publiczny, spotecznym i gospodarczym. Dziatania te majg na celu

5



Program
Rozwoju
Obszaréw

* f ok

* , o
*[4V}, AN |
* Wiejskich

PARTNERSTWO

SOWIOGORSKIE D

na lata 2014-2020

zwiekszenie spdjnosci terytorialnej, zwiekszenie poczucia tozsamosci terytorialnej,
odpowiedzialnosci za najblizsze otoczenie oraz poprawe jakosci zycia mieszkancéw. Tym
samym, ma na celu wskaza¢ kluczowe kierunki prowadzgce do stworzenia przez
mieszkancow i dla mieszkarncéw wtasciwych i atrakcyjnych warunkéw do zycia.

Wszelkim przedsiewzieciom podejmowanym na terenie objetym Lokalng Grupa

Dziatania przyswieca dazenie do realizacji dwdch gtéwnych nastepujacych celdw:

l. Cel gtéwny 1: ,Wykorzystanie potencjatu krajobrazowego, turystycznego

i kulturowego w

Partnerstwa Sowiogdrskiego”,

zrbwnowazonym i

dynamicznym

rozwoju obszaru

Il. Cel gtéwny 2: ,Wzmocnienie i wykorzystanie potencjatu spotecznego na rzecz

zrownowazonego rozwoju obszaru Partnerstwa Sowiogorskiego”,

Realizacji tak ambitnego zamierzenia przyswieca¢ majg cele szczegdétowe, ktére

zagregowane zostaty w dokumencie Lokalnej Strategii Rozwoju w postaci nastepujacych

przedsiewzieé co przestawia ponizsza tabela:

Tabela nr 1. Cele strategiczne dla Partnerstwa Sowiogorskiego

Cele szczegétowe Przedsiewziecia Produkty Rezultaty
1.1. Obszar z zadbang | 1.1.1 Rozwdj obiektow | Liczba nowych | Liczba uzytkownikéw nowej
przestrzenig publiczng o | lub/i miejsc zwigzanych | obiektéw lub przebudowanej
sprawnej infrastrukturze | z rozwojem obszaru w | infrastruktury infrastruktury turystycznej i
turystycznej, rekreacyjnej | oparciu o lokalne zasoby | turystycznej rekreacyjnej
i spotecznej i rekreacyjnej/
Liczba
przebudowanych
obiektéw
infrastruktury
turystycznej
i rekreacyjnej
1.1.2 Rozwdj obiektéw Liczba Liczba uzytkownikéw
lub/i miejsc stuzacych zrealizowanych obiektéw lub/i miejsc
rozwojowi spotecznosci | operacji stuzgcych rozwojowi
lokalnej obejmujacych spotecznosci lokalnej
wyposazenie
majace na celu
szerzenie lokalnej
kultury i dziedzictwa
lokalnego
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1.2. Obszar atrakcyjny
turystycznie - z mocng
marka turystyczng Gor
Sowich — promocja

1.2.1 Tworzenie i
rozwijanie oferty
promocyjnej regionu w
oparciu o zasoby lokalne

Liczba publikacji
promocyjnych*
Liczba
wydarzen/imprez

Liczba oséb
poinformowanych o
atrakcjach turystycznych

zlokalizowanych na obszarze

obszaru Gor Sowich Partnerstwa Sowiogorskiego
Liczba uczestnikow
lokalnych wydarzen / imprez
o charakterze promocyjnym
na obszarze Partnerstwa
Sowiogorskiego
1.3. Wykorzystanie | 1.3.1 Wspieranie Liczba Liczba utworzonych miejsc
zasobow lokalnych dla | tworzenia nowych zrealizowanych pracy
zrébwnowazonego podmiotow operagcji
rozwoju innowacyjnej | gospodarczych polegajacych na
lokalnej dziatalnosci utworzeniu nowego
gospodarczej przedsiebiorstwa
1.3.2 Rozwijanie Liczba Liczba utworzonych miejsc
podmiotow zrealizowanych pracy
gospodarczych operacji
polegajacych na
rozwoju
istniejgcego
przedsiebiorstwa
2.1. Rozwdj | 2.1.1 Dziatania | Liczba wydarzedn / | Liczba odbiorcéw dziatah
spoteczenstwa rozwijajgce potencjat | imprez aktywizacyjnych
obywatelskiego i | spotecznosci lokalnych,
budowanie poczucia | organizacji lub/i | Liczba
lokalnej wspdlnoty edukacja przyrodnicza i | przeprowadzonych
klimatyczna warsztatow
Liczba
powierzonych
grantow dot.
przygotowania
koncepcji smart
village
2.2 Wiaczenie | 2.2.1  Funkcjonowanie | Liczba szkolen Liczba oséb witgczonych do

spotecznosci lokalnej we
wdrazanie LSR

Lokalnej Grupy Dziatania
- wigczenie
mieszkancow
wdrazanie LSR

we

dla
LGD

pracownikow

Liczba szkolen dla
organow LGD

Pozostate dziatania
zgodnie z planem
komunikacji

wspotrealizacji LSR

Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spofecznosé w
ramach Program Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020 dla Partnerstwa Sowiogdrskiego

W strategii zaplanowano réwniez poziom osiggniecia poszczegdlnych produktow

i rezultatéw przypisanym danym przedsiewzieciom i dziataniom, co zawiera tabela nr 2.



PARTNERSTWO

SOWIOGORSKIE D

Wiejskich
na lata 2014-2020

* f ok
* ’h* :rogram
*%; vy
*

Tabela nr 2. Wskazniki dla Partnerstwa Sowiogorskiego

Nazwa wskaznika Jednostka miara Planowana wartos¢ do
osiggniecia

Liczba uzytkownikow nowej lub Osoba 4000

przebudowanej infrastruktury turystycznej i

rekreacyjnej

Liczba uzytkownikéw obiektéw lub/i miejsc Osoba 2500

stuzgcych rozwojowi spotecznosci lokalnej

Liczba oséb poinformowanych o atrakcjach Osoba 30000

turystycznych zlokalizowanych na obszarze
Partnerstwa Sowiogorskiego

Liczba uczestnikow lokalnych wydarzen / Osoba 2500
imprez o charakterze promocyjnym na
obszarze Partnerstwa Sowiogorskiego

Liczba utworzonych miejsc pracy Ekwiwalent petnego 23
czasu pracy (EPC)
Liczcba  nowych lub  przebudowanych Sztuka 15

obiektdw infrastruktury turystycznej lub
rekreacyjnej lub kulturalnej

Liczba zrealizowanych operacji obejmujacych Sztuka 10
wyposazenie majgce na celu szerzenie
lokalnej kultury i dziedzictwa lokalnego

Liczba publikacji promocyjnych* Sztuka 15
Liczba wydarzen / imprez Sztuka 15
Liczba zrealizowanych operacji polegajacych sztuka 19

na utworzeniu nowego przedsiebiorstwa

Liczba zrealizowanych operacji polegajacych Sztuka 11
na rozwoju istniejgcego przedsiebiorstwa
Zrédfo: Opracowanie wiasne na podstawie Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢
w ramach Program Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020 dla Partnerstwa Sowiogdrskiego

I.3. Cele i zakres ewaluac;ji

Lokalna Grupa Dziatania ,Partnerstwo Sowiogorskie” jest obecnie na ukonczeniu
realizacji Strategii w okresie programowania 2014-2022. Jest to kluczowy moment na
ocene postepow w jej wdrazaniu w kontekscie zmieniajacych sie warunkdw spoteczno —
gospodarczych oraz koniecznosci zapewnienia wtasciwej efektywnosci dziatan.

Gtéwnym celem badania jest identyfikacja i ocena efektéw realizacji LSR Lokalnej Grupy
Dziatania. Jego osiggniecie wymaga:

e odniesienia sie do danych monitoringowych pokazujgcych stopief osiggniecia

celéw LSR i wyjasnienia ewentualnych odchylen od wartosci zaktadanych, a takze

oceny, na ile obserwowane wyniki mozna uznac za satysfakcjonujace;
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e zweryfikowania, w jakim stopniu cele LSR odpowiadaty na lokalne potrzeby
i w jakim stopniu potrzeby te zostaty zaspokojone;

e oszacowania wptywu realizacji LSR na rozwdj lokalny i wyjasnienia mechanizméw
tego wptywu.

Tym samym niniejszy raport odpowiada na pytania:

Zakres badania:

Ocena wptywu na gtédwny cel LSR (jeéli inny niz obszary ponizej)

e Jaki jest stopien osiggniecia celu gtdwnego i przypisanych do niego wskaznikow
LSR?

Ocena wptywu na kapitat spoteczny

e Jaki jest wptyw LSR na kapitat spoteczny, w tym w szczegdlnosci na aktywnosc
spoteczng, zaangazowanie w sprawy lokalne?
e W jaki sposdb nalezatoby wspiera¢ rozwoj kapitatu spotecznego w przysztosci?

Przedsiebiorczosé

e W jakim stopniu realizacja LSR przyczynita sie do rozwoju przedsiebiorczosci?
e Czy i w jaki sposdb wspieranie przedsiebiorczosci w ramach kolejnych edycji LSR
jest wskazane?

Turystyka i dziedzictwo kulturowe

e W jakim stopniu LSR przyczynita sie do budowania lokalnego potencjatu w
zakresie turystyki i dziedzictwa kulturowego?
e W jakich kierunkach nalezy wspieraé rozwdj lokalnego potencjatu turystycznego?

Grupy defaworyzowane

e (Czy w LSR wtasciwie zdefiniowano grupy defaworyzowane oraz czy realizowane
w ramach LSR dziatania odpowiadaty na potrzeby tych grup?

e Jaki byt wptyw LSR na poziom ubdstwa i wykluczenia spotecznego?

e Jakie dziatania nalezy podejmowac w skali lokalnej na rzecz ograniczania ubdstwa
i wykluczenia spotecznego?

Innowacyjnos¢

e W jakim stopniu projekty realizowane w ramach LSR byty innowacyjne?

e Jakie mozna wyrdzni¢ typy innowacji powstatych w ramach LSR?
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Projekty wspotpracy

Jaka byta skutecznosc i efekty dziatania wdrazania projektéw wspotpracy?

Jakg forme i zakres powinny przyjmowac projekty wspdtpracy w przysztosci?

Ocena funkcjonowania LGD

Czy sposOb dziatania partnerow w ramach LGD pozwalat na efektywnga i skuteczng
realizacje LSR?

Jaka jest skutecznos¢ i efektywnos¢ dziatan biura LGD (animacyjnych,
informacyjno-promocyjnych, doradczych?

Jakie zmiany nalezy wprowadzi¢ w dziataniach LGD by skuteczniej realizowata LSR?

Ocena procesu wdrazania

Czy realizacja finansowa i rzeczowa LSR odbywata sie zgodnie z planem?

Czy procedury naboru, wyboru i realizacji projektow byty wystarczajgco przejrzyste

i przyjazne dla beneficjentéw?
Czy kryteria pozwalaty na wybér najlepszych projektéw (spdjnych z celami LSR)?
Czy przyjety system wskaznikéw pozwalat na zebranie wystarczajgcych informaciji

o procesie realizacji LSR i jej rezultatach?

Woartos¢ dodana podejscia LEADER

Czy dziatalnos¢ LGD wptywa na poprawe komunikacji pomiedzy réznymi aktorami,
budowanie powigzan miedzy nimi i sieciowanie?

Czy stworzony dzieki wsparciu w ramach LSR potencjat rozwojowy jest
w dostateczny sposéb wykorzystywany i promowany?

Czy projekty realizowane w ramach LSR s3g spdjne ze zidentyfikowanym
potencjatem rozwojowym obszaru objetego LSR i czy te projekty przyczyniajg sie
do jego wzmocnienia?

Czy przeprowadzone w ramach LSR inwestycje sg komplementarne wzgledem

siebie lub wzgledem wiodgcego projektu/tematu okreslonego w LSR?

10
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Il. Metodologia badan — zrddta

Ocena efektywnos$ci wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju wymaga zastosowania
szeregu metod badawczych. Ich zréznicowanie gwarantuje zapewnienie wysokiej jakosci
prowadzonych analiz. taczenie kilku metod badawczych gwarantuje ponadto rzetelnos$é
i trafno$é wynikow badan.

Zakres czasowy badania obejmuje lata 2014 — 2022 tj. lata zaréwno funkcjonowania
Lokalnej Grupy Dziatania oraz obowigzywania dokumentu Lokalnej Strategii Rozwoju
w kolejnej perspektywie finansowej 2014-2020.

Ewaluacja objeta dwie grupy interesariuszy:

1. Beneficjentdw, ktérzy realizujg przedsiewziecia w ramach przedsiewziec

okres$lonych w LSR

2. Podmiotu uczestniczacego w przygotowaniu i wdrazaniu LSR, tj. Lokalnej Grupy

Dziatania.

Wsréd wykorzystanych metod badan oraz pozyskania danych wymieni¢ nalezy:
A. Desk research (analiza danych zastanych)

Jest to metoda badan jakosciowych, ktéra zostata oparta o analize szeregu
dokumentéw oraz dostepnych baz danych. Na potrzeby niniejszego raportu zrédtem
wykorzystanym w badaniu byty dokumenty dostarczone przez Lokalng Grupe Dziatania:

e dokumentacja projektowa:

e Lokalna Strategia Rozwoju,

e Strategie rozwoju gmin wchodzacych w sktad LGD.

e Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

e roczne sprawozdania z realizacji LSR

e sprawozdania z Funkcjonowania LGD,

e whnioski o ptatnos¢ zrealizowanych operacji w ramach Funkcjonowania LGD
B. Computer Assisted Telephone Interview CATI (wywiad telefoniczny wspomagany
komputerowo)

Jest to jedna z bardziej popularnych metod badan ilosciowych. Jej zaletg jest proste i

szybkie dotarcie do respondentéw oraz mozliwos¢é szybkiej analizy danych.
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Metoda ta zostata zastosowana do przeprowadzenia badania ankietowego
z beneficjentami, ktérych projekty wybrane zostaty do realizacji w ramach
dotychczasowych procedur konkursowych. Kwestionariusz bedzie obejmowat 6 pytan
zamknietych i pototwartych

W trakcie prowadzenia wywiadow notowane bedg wszelkie dodatkowe informacje i
uwagi uzyskane od beneficjentéw.

C: Indywidualne wywiady pogtebione IDI z: przedstawicielem biura LGD

e W ramach ewaluacji przeprowadzono wywiady pogtebione IDI z przedstawicielkg
biura LGD w ramach wywiadu sformutowano nastepujgce wnioski:

e Lokalna Grupa jest juz jednostka o wysoko wyspecjalizowanej kulturze
organizacyjnej, wypracowane zostaty systemy podejmowania decyzji oraz
komunikacji wewnatrz grupy.

e Istotng role odgrywa wsparcie ze strony UMWD - jedng z rekomendacji jest
czestszy kontakt z Instytucjg oraz zmniejszenie procedur utrudniajgcych ptynnosc
realizacji projektéw;

o Niezwykle istotng rekomendacja jest utrzymanie powstatych juz struktur — dzieki
temu bedzie mozna dalej wdraza¢ dziatania w oparciu o wypracowane procedury.

e LGD jest strukturg partycypacyjng, ktora realizuje swoje dziatania w oparciu
o ustrukturyzowane zasady . Jest to bardzo duzy zaséb do wykorzystania w nowym
okresie programowania.

e Rekomenduje sie réwniez zwiekszenie zatrudnienia na poziomie biura — wiele
proceséw wymaga duzego zaangazowania

D. Focused group interview (zogniskowany wywiad grupowy)

Jest to jedna z najpopularniejszych metod badania jakosciowego. Polega na
moderowaniu swobodnego wywiadu prowadzonego w wybranej grupie oséb. Moderator
prowadzi spotkanie zgodnie z przewidzianym scenariuszem, zadaje pytania oraz stymuluje
przebieg dyskusji, aktywizuje i zacheca do wypowiedzi. Ta forma pozyskania informacji
dostarcza informacji odnosnie subiektywnych ocen badanych oséb. Na spotkaniu obecni

bedg mieszkaricy, wnioskodawcy, przedstawiciele samorzadéw
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Metody statystyczno-matematyczne zapewniajg  badaniom  jednoznacznos¢
uzyskiwanych wynikéw, ich precyzje, powtarzalnosé, tozsamosé (niezaleznie od osoby,
miejsca i czasu), mozliwos¢ stosowania zaawansowanych technik obliczeniowych
(Bielecka, Paprzycki, Piasecki 1979). W celu zmierzenia zakresu wystepowania badanych
zjawisk, podstawowg charakterystyke jednostek statystycznych przeprowadzono
w oparciu o analize ilosciowg. Sposrod metod ilosciowych, zakres mozliwych do
zastosowania narzedzi w badaniach dotyczgcych ewaluacji Lokalnej Strategii Rozwoju jest
szeroki. Wsrdd najistotniejszych narzedzi wykorzystanych w pracy wymienic nalezy przede
wszystkim mierniki statystyczne:

e wskazniki natezenia i struktury: proporcje, odsetki, dynamika;

* miary tendencji centralnej: srednie klasyczne, mediana;

Catosci zastosowanych metod dopetniajg réznego rodzaju formy prezentacji danych za
pomocg tablic statystycznych oraz pozostatych postaci graficznych (wykresy liniowe,

kotowe, strukturalne, stupkowe itp.)
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lll. Ocena wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju

Ocena stanu wdrazania LSR przeprowadzona zostata przede wszystkim pod katem
osiggania zatozonych wskaznikdw oraz stopnia wykorzystania budzetu. Ocena objeta
funkcjonowanie LGD, stopien realizacji LSR w stosunku do zaktadanych wskaznikéw
i prawidtowos$¢ realizacji LSR. Zostata podzielona na 4 gtéwne czesci obejmujace
poszczegodlne elementy: ocene nabordw, ocene stopnia osiggania wskaznikéw, ocene
z punktu widzenia beneficjentéw oraz ocene funkcjonowania LGD.

Realizacja celdw zawartych w Lokalnej Strategii Rozwoju przewiduje dziatania dotyczace
nastepujgcych typdw operacji:

e operacje realizowane indywidualnie w ramach wnioskéw skfadanych przez
beneficjentéw innych niz LGD i wybieranych przez organ decyzyjny, a nastepnie
przedktadanych do weryfikacji do Samorzagdu Wojewddztwa,

e projekty grantowe,

e operacje wiasne LGD (ktérych beneficjentem i realizatorem operacji jest rowniez
LGD),

e projekty wspodtpracy (w tym projekt miedzynarodowy).

Uregulowania sposobu wyboru i oceny operacji, a takze stosowanych podczas tego
procesu kryteriow, zaprojektowane zostaty odrebnie dla kazdego z przedsiewziec
przewidzianych w Strategii zgodnie z przepisami obowigzujgcymi dla RLKS.

Zgodnie z wytycznymi Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 projekty
wdrazane przy wspotfinansowaniu ze srodkow przeznaczonych na realizacje LSR
kwalifikujg sie do projektéw w ramach dziatanie Wsparcie dla rozwoju lokalnego
w ramach inicjatywy LEADER i Poddziatania 19.2 ,Wsparcie na wdrazanie operacji w
ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢”. Wsparcie w ramach
tego poddziatania jest przyznawane na operacje, w zakresie m.in:

e wzmocnienia kapitatu spotecznego, w tym przez podnoszenie wiedzy spotecznosci
lokalnej w zakresie ochrony s$rodowiska i zmian klimatycznych, takze

z wykorzystaniem rozwigzan innowacyjnych;
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e rozwoju przedsiebiorczosci na obszarze wiejskim objetym strategig rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznosé, przez:
1. podejmowanie dziatalnosci gospodarczej
2. tworzenie lub rozwéj inkubatorow przetwérstwa lokalnego produktéw rolnych
bedacych przedsiebiorstwami spozywczymi, w ktérych jest wykonywana
dziatalno$¢ w zakresie produkcji, przetwarzania lub dystrybucji zywnosci
pochodzenia roslinnego lub zwierzecego lub wprowadzenia tej zywnosci na
rynek, przy czym podstawg dziatalnosci wykonywanej w tym inkubatorze jest
przetwarzanie zywnosci;
3. rozwijanie dziatalnosci gospodarczej w tym podnoszenie kompetencji oséb
realizujgcych operacje w tym zakresie
e zachowania dziedzictwa lokalnego;
e rozwoju ogdlnodostepnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej lub
rekreacyjnej, lub kulturalnej;

e promowania obszaru objetego LSR, w tym produktow lub ustug lokalnych.

lll.1. Operacje realizowane indywidualnie

W ramach operacji indywidualnych z dziatania 19.2 ogtoszono 15 konkuréw z zakresu:
e Infrastruktury publicznej (JST)
e Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej
e Rozwijanie dziatalnosci gospodarczej

Ponizej przedstawiono w tabeli dane dotyczace naboréw w poszczegdlnych kategoriach

tematycznych dla operacji indywidualnych.

Tabela nr 3. Nabory w poszczegoélnych kategoriach tematycznych dla operacji indywidualnych

Dziatanie 19.2 llos¢ naborow llos¢ ztozonych | Kwota Kwota po
whnioskéw pierwotna z LSR | otrzymaniu dwdch
2015 bonuséw
i dodatkowych
srodkow 2022
Infrastruktura 6 15 2 500 000,00 zt. 949 955,40 EURO
publiczna (JST) 625 000,00 EURO

15



PARTNERSTWO

SOWIOGORSKIE D

Wiejskich
na lata 2014-2020

* f ok
* ’h* :rogram
*%; vy
*

Podejmowanie 5 53 800 000,00 zt. 349 316,19 EURO
dziatalnosci 200 000,00 EURO
gospodarczej
Rozwijanie 4 33 2 200 000,00 zt. 648 042,25 EURO
dziatalnosci 550 000,00 EURO
gospodarczej
SUMA 15 101 6 000 000,00 zt. 2 066 000,00
1 500 000,00 | EURO
EURO

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych LGD Partnerstwo Sowiogdrskie

W ramach przedsiewziecia infrastruktura publiczna na 15 ztozonych wnioskdow wszystkie
zostaty przyjete do realizacji na kwote prawie 950 min euro. Po zwiekszeniu alokacji

w wyniku otrzymania bonuséw przez LGD na to dziatanie o prawie 35% udato sie ogtosic¢
dodatkowe nabory i zrealizowac wiecej przedsiewzie¢ przeznczonych dla spotecznosci
lokalnej. Aplikujgcymi o $rodki byty przed wszystkim gminy terytorialnie przypisane do
LGD. Szczegétowe dane na temat zakresu i ilosci realizowanych projektow przez
beneficjentéw przestawia tabela nr 4. Najwiecej projektéw jest realizowanych jest

z zakresu budowy i modernizacji sali wiejskich i swietlic .

Tabela nr 4. Zakres realizowanych projektéw w ramach przedsiewziecia infrastruktura publiczna

Beneficjent llo$¢ realizowanych Tematyka

projektow

Gmina Pieszyce 2 e "Remont basenu miejskiego w
Pieszycach przy ul. Hermana 1"

e \Wyposazenie szkolnego  schroniska
mtodziezowego w Pieszycach

Gmina Nowa Ruda 3 e Sala wiejska w Czerwienczycach - remont
elewacji oraz zakup wyposazenia obiektu
publicznego -sali wiejskiej w Bozkowie w
celu utworzenia miejsca rozwoju
spotecznosci lokalnej

e Docieplenie elewacji budynku Sali
wiejskiej w Swierkach

Gmina Jedlina Zdroj 3 e Modernizacja kompleksu sportowo-
rekreacyjnego w Jedlinie - Zdroju

e Szerzenie lokalnej kultury i dziedzictwa
lokalnego w uzdrowisku Jedlina-Zdrg;j.

e Rewitalizacja przestrzeni publicznej -
teren przy ul. Piastowskiej 16 w
JedlinieZdroju

Gmina Walim ( w tym 1 projekt | 3 . "Przebudowa istniejgcej Swietlicy

wiejskiej dla poprawy rozwoju

spoteczenstwa.  Przebudowa Domu

realizowany przez Centrum
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Kultury i Turystyki w Walimiu Wiejskiego w Dzie¢morowicach"

e Budowa placu zabaw w miejscowosci
Jugowice

e Termomodernizacja $wietlicy wiejskiej w
Niedzwiedzicy (realizowany przez
Termomodernizacja Swietlicy wiejskiej w
NiedZzwiedzicy)

Gmina Gtuszyca 3 e "Sowiogdrska przestrzen aktywnosci w
Gtuszycy - modernizacja parku
miejskiego poprzez budowe skateparku"

e Sowiogdrska przestrzen aktywnosci w
Gtuszycy modernizacja boiska
sportowego przy ul. Dolnej.

e Sowiogdrska przestrzen aktywnosci w
Gtuszycy -  modernizacja boiska
sportowego przy ul. Dolnej - etap Il

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych LGD Partnerstwo Sowiogdrskie

Najwiecej wnioskéw wptyneto w ramach dziatania podejmowanie dziatalnosci
gospodarczej - 53. Jest to dziatanie, ktére daje szanse osobom zamieszkujgcym tereny
wiejskie na rozwdj sowich bizneséw. Alokacja po zwiekszeniu o ponad 42% wynosita
prawie 350 tys. euro. Do dofinansowania zostato wybranych 20 projektéw, w tym
1 beneficjent rozwigzat umowe oraz 1 wnioskodawca zrezygnowat z podpisania umowy.
Whioski o dofinansowanie byty ocenione zgodnie z przyjetymi kryteriami wyboru,

z posréd ktorych najwieksze znaczenie miaty zatrudnienie osdb oraz zastosowanie
innowacje na poziomie lokalnym. Ponadto potowa wnioskéw nie zostata wybrana do
dofinansowania ze wzgledu na brak alokacji w danym naborze i limitu srodkow
finansowych przeznaczonych na dany konkurs, mimo iz wnioski uzyskaty pozytywng ocene
merytoryczng. Ze wzgledu na charakter projektéw kwalifikujgcych sie do wsparcia, 100%
beneficjentdéw dziatania stanowity osoby fizyczne.

W przypadku przedsiewzieé¢ dotyczacych rozwijania dziatalnosci gospodarczych na 33
ztozone wnioski 11 z nich otrzymato dofinansowanie. Alokacja w tym dziataniu wynosita
prawie 650 tys. euro. Wnioskowane kwoty pomocy wynosity od 140 tys. do 300 tysiecy
ztotych na 1 projekt. Najwazniejsze przy ocenie oprdcz wpisania w LSR LGD wazny byt

wzrost zatrudnienia przy realizacji inwestycji oraz innowacje.
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Ryc. 1. Alokacja operacji indywidualnych w euro

ALOKACJA OPERACII
INDYWIDUALNYCH

INFRASTRUKTURA PUBLICZNA PODEIMOWANIE ROZWIJANIE DZIAtALNOSCI
(IST) DZIAEALNOSCI GOSPODARCZE]
GOSPODARCZE]

Pierwotna alokacja Zwiekszenie aloakcji

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych LGD Partnerstwo Sowiogdrskie

lll.2. Projekty grantowe

W LGD Partnerstwo Sowiogérskie zrealizowano: 2 granty inwestycyjne polegajace na
budowie infrastruktury oraz wyposazeniu obiektdw oraz 4 granty dla dziatan
tzw. miekkich. Projekty grantowe wybierane byty w procedurze konkursowej. Na 11
(w tym 2 nabory uzupetniajgce) ogtoszonych naboréw przez LGD ztozono 49 wnioskéw
i prawie wszystkie byty zrealizowane na kwote 125 tys. euro
W ramach GRANT- 1 - "Inicjatywy stuzgce promocji regionu"” zrealizowano nastepujace
zadnia:

Zadanie 1 - "Sowiogdrskie Koledowanie". Dzieki realizacji powyzszego zadania mieszkancy
terenu LGD oraz zaproszeni goscie podniesli poziom $wiadomosci dot. tradycji,
zwyczajéw, historii i kultury tutejszych terendw, w tym tradycji Bozonarodzeniowych,
muzyki, instrumentéw oraz bogactwa kulturowego Goér Sowich. Miejsce realizacji Gmina
Gtuszyca, Parafia pw. Chrystusa Kréla.

Zadanie 2 - "Aktywny Trojkgt - promocja tras ACTIVE w Godrach Sowich".

Celem gtéwnym projektu byta promocja regionu poprzez popularyzacje trasy Active
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taczacej sasiadujgce ze sobg Gminy- Gtuszyce, Walim i Jedline-Zdréj. Trasa dedykowana
jest dla rowerzystow, biegaczy i mitosnikdw nordic-walking.

Zadanie 3 - Moja "mata Ojczyzna" - Zadanie miato na celu promocje regionu poprzez
wydanie 2 publikacji i organizacje wydarzenia promujgcego lokalne wartosci historyczne
i kulturowe. Wydany zostat album ,Gtuszyca, moja Itaka” oraz ulotka promujaca
lokalnych twdrcéw, artystow i poetdéw zwigzanych z gming Gtuszyca. W ramach
wydarzenia zorganizowano konkurs literacki uwzgledniajagcy tematyke ochrony
srodowiska,

Zadanie 4 - | Zimowy Turniej w pitke nozng JEDLINA-ZDRO)J

Wydarzenie przyczynito sie do aktywnego spedzania czasu wolnego przez dzieci. Do
rozgrywek zaproszono kluby dziatajgce na terenie Partnerstwa Sowiogdrskiego. Podczas
zawodow odbedzie sie akcja ,,Stop plastikowi” oraz pogawedka o ochronie srodowiska.
W przerwach rodzice i dziadkowie zawodnikdw rozgrywali konkursy. Wydana zostata
publikacja bedgca podsumowaniem wydarzenia oraz zawierajgca historie klubow z terenu
LGD ,Partnerstwo Sowiogorskie”.

W ramach GRANT- 2 - "Wzmocnienie i wykorzystanie potencjatu Gor Sowich" do
dofinansowania wybrano nastepujace projekty:

Zadanie 1 - "Zapobiegaj pozarom chron srodowisko"

Celem projektu byto podniesienie wiedzy spotecznosci lokalnej w zakresie ochrony
srodowiska i zmian klimatycznych, integracja spoteczna oraz miedzypokoleniowa,
wzbogacenie naszej miejscowosci w nowe wydarzenia kulturalne.

Zadanie 2 - Bieg Gorski: "Sowiogdrska Dycha"

to nowy bieg goérski ze startem i metg w Ludwikowicach Ktodzkich. Bieg ten byt biegiem
inicjujgcym poczatek cyklicznych imprez o tej samej nazwie, ktére organizowane beda
w kolejnych latach. Jak sama nazwa wskazuje trasa biegu liczyta 10 km i przebiega po
drogach publicznych, szutrowych i leSnych. Odbiorcami imprezy byli mieszkaricy miasta
i gminy Nowa Ruda, ale réwniez ludzie z catej Polski i z poza niej. W ramach projektu
prowadzona byta promocja terenu Gminy Nowa Ruda. Na potrzeby realizacji zadania
zakupiono windery oraz banery, ktére zawieraty nazwe i logo biegu. Dodatkowo

zakupione byty ulotki, jako element promocji imprezy, gminy, stowarzyszenia i projektu.
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Dzieki zakupionym materiatom mozliwa byta promocja imprezy, a takze terendéw Gor
Sowich przez caty rok.

Zadanie 3 —,,Sowiogorskie skarby — w obiektywie i w sieci”

Celem zdania bylo poszerzenie wiedzy lokalnej spotecznosci w zakresie ochrony
Srodowiska i zmian klimatycznych poprzez organizacje konkursu fotograficznego

i warsztatow ekologicznych online. Konkurs przyczynit sie do wzmocnienia i wykorzystania
potencjatu spotecznego na rzecz rozwoju obszaru "Partnerstwa Sowiogorskiego" oraz
budowy poczucia lokalnej wspdlnoty poprzez ukazanie na zdjeciach bogactwa waloréw

przyrodniczych i historycznych obszaru LGD.

GRANT 3 -"Atrakcyjna infrastruktura" daje mozliwos¢ realizacji nastepujacych
projektow:

Zadanie 1 - Kreatywny Maluch - budowa placu zabaw w Gtuszycy

Zadanie polegato na montazu placu zabaw — urzgdzen w petni bezpiecznych, estetycznych
i atrakcyjnych. Zamontowane urzadzenia posiadajg wyjgtkowg kolorystyke oraz
réznorodnoscig, ktéora zacheca do wspdlnej zabawy.

Zadanie 2 - Budowa ogdlnodostepnej infrastruktury rekreacyjno-turystycznej na terenie
Bozkowa .

Celem projektu byto utworzenie infrastruktury rekreacyjnej na terenie miejscowosci
Bozkdw, ktora stuzyta bedzie mieszkaicom Gminy Nowa Ruda. W zwigzku z tym teren pod
miejsce rekreacji zostat wyréwnany i odchwaszczony. Zakupiono i posadowiono palenisko
grillowe, tawki i stoty piknikowe. Wokdt miejsca nasadzono krzewy oraz posadowiono
tablice informujgce o zasobach przyrodniczych i historycznych okolicy. Dzieki podjetym
dziataniom powstato ogdlnodostepne miejsce rekreacji.

Zadanie 3 - Boisko miejscem rekreacji i wypoczynku

Celem projektu byta budowa miejsca odpoczynku. Zostat on zrealizowany poprzez
zamontowanie 6 tawek i 3 stotéw. Teren zostat ogrodzony i wyrdwnany. Zostata réwniez
zamontowana tablica informujgca o walorach przyrodniczych oraz historii ko$ciota
i krzyza pokutnego. Miejsce to jest ogdlnodostepne korzystajg z niego rodzice

i opiekunowie dzieci ktére przychodzg na boisko jak réwniez osoby przejezdzajgce

rowerami. .
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Zadanie 4 - Budowa placu zabaw w Bratoszowie

Na placu zabaw zamontowany zostat wielofunkcyjny zestaw systemowy stuzgcy dzieciom
do zabawy. Zainstalowana tablica informuje o podstawowych zasadach ochrony klimatu
oraz promuje okoliczne $rodowisko naturalne. Dzieci wraz z opiekunami bardzo chetnie
korzystajg z nowych urzadzen. Mtodziezowa druzyna OSP w Piskorzowie przeprowadzita
na placu éwiczenia sprawnosciowe.

Zadanie 5 - Doposazenie placu zabaw w Kamionkach

W okresie realizacji zadania plac zabaw w Kamionkach zostat doposazony w system Eskalo
2 — zestaw zabawowy dla dzieci. Dzieki realizacji zadania dzieci mogty korzystac
Z nowoczesnego i bezpiecznego sprzetu. Dziatanie to przyczynito sie do podniesienia
jakosci i atrakcyjnosci samego placu zabaw, jak i catej miejscowosci. Obecnie rodzice ze
swoimi dzie¢mi chetniej spedzajg wolny czas na placu zabaw, co sprzyja integracji
mieszkancow oraz pozytywnie wptywa na rozwdj dzieci.

GRANT 4 - "Dbajmy o naszg lokalng kulture i dziedzictwo"

Zadanie 1 - " Rozwdj infrastruktury kulturalnej w Pieszycach"

W ramach zadania na obiekcie stadionu miejskiego w Pieszycach powstata nowa salka
konferencyjna, ktéra zostata wyposazona w 50 sktadanych krzesetek, 10 stotdw
konferencyjnych, komputer przenosny, projektor multimedialny, ekran oraz drukarke.
Dzieki tej realizacji mozna organizowac spotkania kulturalne oraz
edukacyjne. Wyposazenie stuzy nie tylko zawodnikom klubu, ale réwniez ich rodzicom
oraz mieszkanicom Gminy.

Zadanie 2 — , Biblioteka - miejsce przyjazne rozwojowi lokalnej kultury"

Dzieki pozyskanym s$rodkom pomieszczenia gtuszyckiej biblioteki zostaty wyposazone
m.in. w nowe stoty, fotele, lady biblioteczne, regat dzieciecy, stojak na prase, by przy
okazji organizacji spotkan edukacyjno-kulturalnych wspieraé promocje dziedzictwa

i zasobdw kulturowych, historycznych i przyrodniczych obszaru LGD.

Zadanie 3 —,,Wyposazenie "Krainy edukacyjnej" w Gtuszycy w niezbedny sprzet”

Celem niniejszego projektu byto wyposazenie pomieszczenia - ,Krainy edukacyjnej”
W niezbedny sprzet, dzieki czemu mozliwe jest organizowanie réinego rodzaju
aktywnosci/spotkan/szkolern/warsztatéw/wydarzen dla lokalnej spotecznosci z terenu Gor

Sowich, a przede wszystkim dla mieszkaricow Gminy Gtuszyca. Spotkania zwigzane byty
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z kulturg, promocjg regionu, ekologig i innymi dziedzinami wchodzgcymi w obszar
dziatalno$ci pozytku publicznego.

Zadanie 4 — ,,Rozwdj infrastruktury kulturalnej w Piskorzowie”

Celem zadania byta poprawa infrastruktury kulturalnej i szkoleniowej w Piskorzowie
poprzez zakup wyposazenia do sali konferencyjno-szkoleniowej w remizie strazackiej OSP
Piskorzow.

Zadanie 5 — ,,Utworzenie Kuzni jako odrebnej wystawy w muzeum”

Utworzono wystawe promujaca prace gingcego zawodu kowala, przez co stworzono nowa
atrakcje turystyczng i rozwinieto oferte promujgcy region. Kuznie udostepniono do
zwiedzania, jednak z uwagi na sytuacje zwigzang z epidemig zmieniono forme prezentacji

ze spotkan na udostepnienie poprzez film.

GRANT 5 - "Atrakcyjne Gory Sowie"

Zadanie 1 - Mikroswiat gnejséw Sowiogorskich

To zadanie polegato na zorganizowaniu wydarzenia oraz stworzeniu publikacji
popularnonaukowej podnoszgcej wiedze o rodzimym masywie skalnym

Zadanie 2 - Roslinariusz Gor Sowich

W ramach zadania odbyta sie prelekcja oraz spacer botaniczny potgczony z identyfikacja
poszczegdlnych gatunkédw. Uczestnicy poznali zastosowanie oraz zasady zbioru suszenia
i przetwarzania ziot, a takze sporzadzania z nich sokdédw. Natomiast publikacja
prezentowata rosliny i ziota z terenu Gér Sowich.

Zadanie 3 - Gory Sowie — piekno do odkrycia

Zorganizowano  PIKNIK SOWIOGORSKIE w celu promocji zasobéw kulturowych,
przyrodniczych i historycznych obszaru. W publikacji e ujeto twérczos¢ autordw
promujgcych Gmine Gtuszyca. Wzbogaceniem tekstéw poetyckich byta prezentacja zdjeé
wykonanych przez miejscowych pasjonatéw fotografii. Na zdjeciach sg uwiecznione
miejsca ukazujgce walory krajobrazowe, historyczne i kulturowe Gminy Gtuszyca.

Zadanie 4 - Dni Papieskie w Gfuszycy

To wydarzenie kulturalne polegato na organizacji koncertu promujgcego otwartos¢ na
kulture i zaangazowanie spotecznosci lokalnej. Elementem projektu byto réwniez wydanie

publikacji poswieconej zabytkom obszaru oraz sw. Janowi Pawtowi Il.
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GRANT 6 - "Nasze Gory Sowie"
Zadanie 1 - Sowiogdrska Impreza Naukowa
Dzieki projektowi, w ktérym za pomocg obserwacji mikroskopowych, eksperymentéw
i ,podrézy w czasie” poznano blizej obszar LGD
Zadanie 2 - Zostan Strazakiem
To wydarzenie miato na celu zapoznanie sie z zagrozeniami wystepujacymi w codziennym
zyciu oraz zachecenie miodziezy do wstepowania w szeregi OSP.
Zadanie 3 - Bieg Marzanny — Gory Sowie
Zadanie miato na celu propagowanie aktywnosci fizycznej potgczonej z promocjg tradycji
oraz Gor Sowich, jak rowniez edukacji ekologiczne;.
Zadanie 4 - Wielki Dzieri Pszczot
Wydarzenie propagowato i promocje ochrony srodowiska dzieki takim elementom jak:
pokaz budowy domkéw dla owaddw, plenerowy pokaz filmu animowanego oraz
spotkanie z lokalnymi pszczelarzami.
Zadanie 5 - Zatéz wtasny bioogrod
Przeprowadzono warsztat w celu zwiekszenia $wiadomoscii wiedzy z zakresu
ekologicznego podejscia do pielegnacji roslin.
Zadanie 6 - Sowiogorskie warsztaty filmowe
W trakcie, ktérego uczestniczyli mieszkancy naszego obszaru. Warsztaty prowadzone byty
przez zawodowego rezysera oraz aktora i zakoriczone nagraniem filmu promujacego
ochrone przyrody, przeciwdziatanie zmianom klimatycznym oraz promocji zasobdéw
przyrodniczych.
Zadanie 7 - Ekoreporter — Ekoobywatel Warsztaty radiowo — telewizyjne z klimatem w
Gorach Sowich
Celem zadania byto przeprowadzenie warsztatu radiowo-telewizyjnego dla mieszkancéw
obszaru przyblizajgcego tajniki dziennikarstwa z elementami edukacji przyrodniczej
i klimatycznej.
Zadanie 8 - Ekspozycja multimedialna ,, Przyroda Gor Sowich”
Zadanie to obejmowato przygotowanie wystawy i prezentacji multimedialnej dotyczgcej
przyrody Gor Sowich, potgczonej z koncertem promocyjnym w celu przyblizenia

mieszkancom obszaru faune i flore Gér Sowich.
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111.3 Operacje wtasne LGD

W ramach realizacji zatozehi RKLS LGD Partnerstwo Sowiogérskie rozpoczeto procedure

realizacji 1 operacji polegajgcej na:

e wypromowaniu obszaru LGD ,Partnerstwo Sowiogdrskie” poprzez stworzenie mapy
(sktadana w harmonijke) z zaznaczonymi atrakcjami turystycznymi regionu
z drugostronnym opisem wskazanych atrakcji w przyjaznej formie. Stworzeniu
i rozwoju produktu lokalnego, turystycznego, podejmowania wspodlnych dziatan
rozwijajacych potencjat obszaru poprzez zorganizowaniu i prowadzeniu
warsztatow. Grupami docelowymi s miedzy innymi podmioty/osoby prowadzace
dziatalno$¢ turystyczng, kulturowg gospodarcza na obszarze LGD ,Partnerstwo
Sowiogorskie”.

Operacja bedzie miata na celu wzmocnienie i wykorzystanie potencjatu spotecznego,

budowanie poczucia lokalnej wspdlnoty na rzecz rozwoju obszaru ,Partnerstwa

Sowiogérskiego”.

Ill. 4 Projekty wspotpracy

W ramach realizacji LSR LGD zaplanowata realizacje 2 projektdw wspdtpracy w ramach
dziatania 19.3 , Przygotowanie i realizacja dziatan w zakresie wspodfpracy z lokalng grupa

dziatania" co zwiera tabela nr 5.

Tabela nr 5. Przygotowanie i realizacja dziatan w zakresie wspétpracy z lokalng grupg dziatania

Dziatanie 19.3 Tytut Zakres Partnerzy
projektu
I Miedzynarodowy | "Festiwal 1. Warsztaty kulinarne LGD ,Ujscie
projekt wspotpracy | Kulinarny: tradycje "SMAKI Z PRZESZ+OSCI” Baryczy”
(projekt zostat wsi 2.  Film promocyjny "Smaki Gor Euroregion
zakonczony polskiej i czeskiej" Sowich,, Glacensis
KUL - FEST 3. Publikacja ,Smaki z przesztosci”

4. Konkurs kulinarny ,,SMAKI
Z PRZESZtOSCI — NAJLEPSZY
PRZEPIS REGIONU”

Il Krajowy projekt »Piekno i Natura” 1. Publikacja promocyjna oraz LGD ,Ujscie
wspoftpracy - PIN wspolna ulotka Baryczy”
2. Wydarzenie - udziat w LGD ,Qwsi”

Miedzynarodowych Targach
Turystyki i Czasu Wolnego we
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Wroctawiu

3. Woydarzenie edukacyjne - Twdj
obszar Twoim bogactwem

4. Warsztaty edukacyjne -
ekologiczne

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych LGD Partnerstwo Sowiogdrskie

111.5. Podsumowanie

Podsumowujgc, w wyniku przeprowadzonych wszystkich naborédw w ilosci 26 tacznie
z naborami uzupetniajgcymi do projektéw grantowych, ztozonych zostato 150 wnioskdw,
z czego 58 nie zostato przyjetych do realizacji ze wzgledu na ograniczonego limit srodkow
finansowych na dany konkurs w zakresie podejmowania dziatalnosci gospodarczej
i rozwijania dziatalno$ci gospodarczej, mimo iz wnioski zostaty pozytywnie ocenione.
Wszystkie projekty grantowe zostaty zakonczone. W realizacji jest 8 operacji z zakresu
podejmowania dziatalnosci gospodarczej z naboru przeprowadzonego w 2022 roku.
Z uwagi na kurs euro weryfikowany jest 9 wniosek ktéry zakwalifikowat sie do
dofinansowania.

W 2022 roku przeprowadzono réwniez nabdr dla JST z zakresu rozwoju
ogélnodostepnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej lub rekreacyjnej, lub
kulturalnej

Na szczegdlng uwage zastuguje fakt zwiekszenia alokacji na poszczegdlne
przedsiewziecia w stosunku do pierwotnie planowanej. Biorgc pod uwage operacje
planowe zwiekszenia alokacji o 40% w wyniku otrzymania bonuséw i dodatkowych
srodkoéw. Ponadto otrzymano dodatkowe srodki na koszty biezgce i aktywizacyjne dla LGD
w wysokosci 50 tys. euro, co pozwoli funkcjonowaé LGD w wydtuzonym okresie
programowania i kontynuowac dziatania aktywizacyjne w sposob ciggty.

Wsréd projektéw, ktére byty realizowane w ramach LSR obserwuje sie rownowage
pomiedzy przedstawicielami sektora prywatnego, publicznego oraz gospodarczego. Jest
to doskonate potwierdzenie wysokiego zaangazowania mieszkancéw w dziatania na rzecz
rozwoju obszaru objetego LSR. Najwiekszy odsetek wnioskodawcéw stanowig osoby
fizyczne — 39%, ktdre przede wszystkim w ramach projektéw zaczynajg prowadzié
dziatalno$é gospodarcza, ale réwniez angazujg sie w projekty dotyczace rozwijania

potencjatu spotecznosci lokalnych, organizacji, edukacji przyrodniczej i klimatycznej na
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ternie LGD. Gminy stanowig 9% wszystkich beneficjentéw, ale nalezy wskazaé, iz ten
rodzaj wnioskodawcéw realizuje wiecej niz 1 projekt i angazuje sie w rdzine
przedsiewziecia zwracajac uwage na potrzeby lokalne mieszkancéw w celu poprawy
jakosci ich zycia. Wsrdd innych instytucji byty mi.in Kluby sportowe, OSP oraz organizacja

zwigzkéw wyznaniowych

Ryc. 2. Struktura wnioskodawcow projektéw

Rodzaje beneficjentow

M przedsigbiorca
M osoba fizyczna
1 IST
organizacja pozarzadowa
H inne instytucje

M instytucje kultury

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych LGD

Zgodnie z informacjami uzyskanymi od pracownika biura LGD prowadzony jest stale
monitoring tych danych poprzez bezposredni kontakt z beneficjentami oraz analize
dokumentéw dotyczacych liczby podpisywanych uméw o dofinansowanie. Dzieki temu
Biuro LGD jest w posiadaniu informacji o beneficjentach, ktérzy majac podpisang umowe
o dofinansowanie, z réznych przyczyn nie realizujg swoich projektéw. Planowane jest
w zwigzku z tym dziatanie dazace do ustalenia przyczyn tego stanu rzeczy, a w wybranych
przypadkach wnioskowanie o wycofanie sie z projektu w celu odblokowania srodkéw
finansowych. Jest to szczegblnie wazne m.in. w zwigzku z bardzo dtugg procedurg samego
wyboru projektu do dofinansowania i podpisania umowy oraz ponownego wykorzystania

alokacji na rzecz nowego projektu.
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Ill.2.Stopien osiagnietych wskaZnikow!

Wybodr celéw oraz wskaznikdw w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju stanowi efekt
otwartych spotkan informacyjno-konsultacyjnych z wykorzystaniem danych pochodzacych
ze statystyki publicznej oraz wynikéw badan spotecznych. W konsekwencji dokonanej
analizy probleméw oraz mocnych stron sformutowano kluczowe obszary potrzeb
mieszkancow. Proces ten umozliwit okreslenie celu gtéwnego LSR, celéw szczegdtowych
oraz przedsiewzie¢, ktére zostaly nastepnie skonsultowane z mieszkaricami
i uwzglednione w LSR. Konstruujgc cele ogdlne i szczegétowe kierowano sie zasada
spetniania przez nich kryteriow SMART. Sformutowane cele i wskazniki sg jasne,
odzwierciedlajg realne potrzeby lokalnej spotecznosci, sg realistyczne i adekwatne do
srodkéw finansowych, dostepnych na realizacje LSR w ramach PROW 2014 - 2020.
Wyznaczone cele sg zgodne zaréwno z celami przekrojowymi PROW jak i z dokumentami
regionalnymi i lokalnymi.

Struktura budzetu wskazuje na szczegdlne znaczenie celu gtéwnego , Wykorzystanie
potencjatu krajobrazowego, turystycznego i kulturowego w zréwnowazonym
i dynamicznym rozwoju obszaru Partnerstwa Sowiogdrskiego”, na jego realizacje
przeznaczono 2 041 120 euro co stanowi 83% budzetu na wdrazanie LSR. W ramach celu
gtéwnego zostaty okreslone cele szczegdétowe w podziale na alokacje:

e Obszar z zadbang przestrzenig publiczng o sprawnej infrastrukturze turystycznej,

rekreacyjnej i spotecznej — 990 853, 51 euro

e Obszar atrakcyjny turystycznie - z mocng markg turystyczng Gor Sowich —

promocja obszaru — 52 909,01 euro

e Wykorzystanie zasobéw lokalnych dla zréwnowazonego rozwoju innowacyjnej

lokalnej dziatalnosci gospodarczej 997 358,44 euro

W ramach celéw szczegétowych realizowane sg projekty dotyczace infrastruktury

turystycznej oraz rekreacyjno-spotecznej, w tym m.in.: budowa/remont/wyposazenie

1 W tej czeéci opracowania analizie poddane wytacznie wskazniki produktu i rezultatu. Niniejszy raport
dotyczy ewaluacji mid —term. Na tym etapie nie sposéb realnie oceni¢ wptyw wdrazania w szerszym
kontekscie oddziatywania na region. Wskazniki oddziatywania odnoszg sie do dtugotrwatych konsekwencji
danego dziatania, wykraczajg poza natychmiastowe efekty. Mozliwe s3 do zbadania i oceny w dtuzszym
horyzoncie czasowym, tj. po zakoriczeniu realizacji Programu.
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Swietlic wiejskich, boisk sportowych lub placdw zabaw oraz innych obiektéw stuzgcych
rozwojowi spotecznosci lokalnej dlatego srodki stanowia 48% alokacji. Natomiast 49%
alokacji srodkéw w ramach celu 1 zostaty przeznaczone na przedsiewziecia dotyczace:
wspieranie tworzenia nowych podmiotdw gospodarczych lub rozwijania istniejgcych
przedsiebiorstw na terenie LGD.

Ryc. 3. Struktura budzetu wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju w podziale na cele gtéwne w euro

B CEL GEOWNY 1
B CEL GEOWNY 2

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych LGD

Ryc. 4. Struktura budzetu wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju w podziale na cele szczegétowe w
euro

m Obszar z zadbana
przestrzenig publiczng o
sprawnej infrastrukturze
turystycznej, rekreacyjneji
spoteczne]j

m Obszar atrakcyjny
turystycznie - z mocng marka
turystyczng Gor Sowich—
promocja obszaru

B Wykorzystanie zasobow
lokalnych dla
Zrownowazonego rozwoju
innowacyjnej lokalnej
dziatalnosd gospodarczej

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych LGD
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Duzo mniejsze srodki zaplanowano na rzecz osiggniecia celu gtdwnego 2, tj. Wzmocnienie
i wykorzystanie potencjatu spotecznego na rzecz zrdwnowazonego rozwoju obszaru
Partnerstwa Sowiogodrskiego” (428 649,04 euro). Stanowig one zaledwie 17% budzetu
wdrazania LSR. Do osiggniecia celu przyczynig sie dwa cele szczegétowe z dostepna
alokacja:

e Rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego i budowanie poczucia lokalnej wspdlnoty —

51 879 euro

e Wiaczenie spotecznosci lokalnej we wdrazanie LSR — 376 770 euro
Srodki finansowe w ramach ww. celéw przeznaczone s3 przede wszystkim na
funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania ,Partnerstwo Sowiogdrskie” (dziatania

aktywizacyjne oraz koszty biezgce).

Ryc. 5 Struktura budzetu wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju w podziale na cele szczegétowe w
euro

B Rozwaoj spoteczenstwa
obywatelskiego i budowanie
poczucia lokalnej wspalnoty

B Wiaczenie spotecznosci
lokalnej we wdrazanie LSR

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych LGD

Analiza stopnia realizacji budzetu na wdrazanie LSR zostata dokonana na podstawie
danych o zakonczonych i rozliczonych projektach (ryc. 6). Alokacja LRS jest wykorzystana
w tym zakresie na poziomie 41,99%° i nie uwzglednia zakontraktowanych s$rodkdw.

Pod wzgledem finansowym najbardziej zaawansowana jest realizacja celu, ktérego

2 Dane na koniec 2021 roku
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przedsiewziecie dotyczy funkcjonowania LGD 77% , cel dotyczacy realizacji przedsiewzie¢
z zakresu sprawnej infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej i sportowej stanowi poziom

realizacji na poziomie 44%, natomiast pozostate cele oscylujg w granicach 30%.

Ryc. 6 Stopien realizacji budzetu na wdrazanie LSR (%)

Wigczenie spotecznosci lokalnej we wdrazanie
LSR

Rozwaj spoteczenstwa obywatelskiego i
budowanie poczucia lokalnej wspolnoty

Whykorzystanie zasobow lokalnych dla
Zrownowazonego rozwoju innowacyjnej
lokalnej dziatalnosci gospodarcze]

Obszar atrakcyjny turystycznie - z mocng marka
turystyczng Gor Sowich— promocja obszaru

Obszar z zadbang przestrzenig publiczng o
sprawnej infrastrukturze turystycznej,
rekreacyjnej i spotecznej

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych LGD — stan na koniec 30.11.2022 r.
Niski stopien realizacji budzetu wynika z:

e Przesuniecia termindw realizacji projektow pandemig COVID przez
Beneficjentow,

e Ogtaszania konkurséw na realizacje nowych projektow w 2022 roku, co
powoduje rozliczanie projektéw az do 2023 roku,

e Zwiekszeniem alokacji dla LGD prawie 2/3 w stosunku do pierwotnie
planowanego budzetu ,

e Dane uwzgledniajg operacje zakonczone, dla ktérych ptatnos¢ koricowa/druga
transza (dotyczy premii na podejmowanie dziatalnosci gospodarczej) zostata
wyptacona beneficjentowi.

e QOgtaszanie konkurséw przez LGD jest mozliwe do korica czerwca 2023 roku
w celu zakontraktowania alokacji

e Zakonczone zadania majg status w trakcie realizacji ze wzgledu na brak

zatwierdzenia wnioskéw o ptatnosé
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e 4 projekty gminne po ok. 222 0000 zt kazdy jest obecnie w trakcie weryfikacji
i alokacja nie jest jeszcze uwzgledniona w statystykach

e Rezygnacji z realizacji projektéw ze wszystkich dziatan ze wzgledu na trudng
sytuacje ekonomiczng i koniecznos¢ ogtoszenia konkurséw na tzw. , wskazniki
spadowe”

Z punktu widzenia analizy stopnia realizacji strategii dokonano takze oceny stopnia
realizacji wskaznikow produktu i rezultatu, ktére zostaty przyporzadkowane
poszczegdlnym celom. W analizie uwzgledniono wspomniane wczedniej ankiety
monitorujgce zakonczonych projektéw, a takie dane opisujgce funkcjonowanie LGD.
Oczywistym jest bowiem fakt, ze nie tylko beneficjenci aplikujagcy w ramach
poszczegdlnych dziatan realizujg cele. Takze Lokalna Grupa Dziatania poprzez szereg

swoich zadan wptywa na poziom osiggniecia poszczegdlnych wskaznikow.

CEL GLOWNY 1. Wpykorzystanie potencjatu krajobrazowego, turystycznego
i kulturowego w zréwnowazionym i dynamicznym rozwoju obszaru Partnerstwa

Sowiogorskiego

Analiza ponizszych tabel wskazuje, ze w kilku przypadkach nalezy zwréci¢ szczegdlng
uwage na ewentualne ryzyko z osiggnieciem zaktadanych wartosci wskaznikéw. Wskaznik
yLliczba nowych obiektéw infrastruktury  turystycznej i rekreacyjnej/Liczba
przebudowanych obiektéw infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej” wskazuje na
realizacje powyzej 66%. Wartos¢ wskaznika zostanie jeszcze podwyzszona ze wzgledu na
ogtoszenie konkurséw w 2022 roku z zakresu ww. przedsiewzieé. Odzwierciedleniem
w zakresie potrzeby infrastruktury dla spotecznosci lokalnej LGD jest wskaznik rezultatu,
ktory przewyzsza realizacje o 758%. Obszary przyrodniczo cenne, ze wzgledu na wysoka
réznorodnos¢ biologiczng oraz zasoby i walory przyrodnicze i kulturowe, powinny by¢
uzytkowane w szczegdlny sposdb, ktdry zapewni ochrone ich cennosci. Podstawowym
celem tworzenia i specyficznego traktowania tych obszarow jest zachowanie ich funkgcji
ekologicznej, ktéora ma istotne znaczenie dla interesu ponadlokalnego. Dlatego

spoteczno$¢ lokalna LGD wykorzystuje dostepng infrastrukture prowadzgc do rozwoju
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aktywnosci spotecznej mieszkancéw poprzez lokalne inicjatywy i poprawe infrastruktury
spotecznej. Wskazniki dotyczgce przedsiewziecia w zakresie wspierania tworzenia

i rozwijania dziatalnosci gospodarczej nie sg zagrozone, poniewaz wartosci osiggajg 100%,
realizacji.

Wskaznik produktu, ktory pokazuje liczbe publikacji na poziomie osiggniecia 72%, co
potwierdza liczne publikacje z zakresu tworzenia oferty promocyjnej regionu. Wskaznik
imprez/wydarzen z zostat osiggniety na poziomie 90%., co potwierdza wysokg realizuje

wskaznika mimo ograniczen spowodowanych pandemia COVID.

Tabela nr 6. Stopien realizacji wskaznikow produktu i rezultatu w ramach celu 1

PRODUKT wartoéé Osi"q”;:::;go rsetaol:ozlaecr]l
docelowa wskaznika (%)
Liczba nowych obiektow
3 infrastruktury turystycznej i
¢s.1.1. rekreacyjnej / Liczba
Obszar z zadbang vine) N 15 10 66,6%
. . przebudowanych obiektow
przestrzenia publiczngo | . . .
.. infrastruktury turystycznej i
sprawnej infrastrukturze o
. .. | rekreacyjnej
turystycznej, rekreacyjnej — : =
. . Liczba zrealizowanych operacji
i spotecznej L . .
obejmujgcych wyposazenie majgce 100%
. . . 10 10
na celu szerzenie lokalnej kultury i
dziedzictwa lokalnego
c.s.1.2.
Obszar atrakcyjny 1 72,7%
turystycznie - 2 mocnla Liczba publikacji promocyjnych 8
marka turystyczna Gor
Sowich — promocja
obszaru Liczba wydarzen/imprez 10 9 90%
c.s.1.3. Liczba zrealizowanych operacji
Wykorzystanie zasobéw | polegajacych na utworzeniu nowego 19
Lo 13 68,4%
lokalnych dla przedsiebiorstwa
zrownowazonego
rozwoju innowacyjnej
lokalnej dziatalnosci Liczba zrealizowanych operacji 11 11 100%
gospodarczej polegajacych na rozwoju
istniejgcego przedsiebiorstwa

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych LGD — stan na 30.11.2022.

3 Skrot c.s. oznacza cel szczegdtowy.
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Wartodd wartosc stopien
REZULTAT osiggnietego | realizacji
docelowa L
wskaznika (%)
cs11 Liczba uzytkownikow nowej lub przebudowanej
77 linfrastruktury turystycznej i rekreacyjnej 4000 31420 785,5%

csi11 Liczba uzytkownikéw obiektow lub/i miejsc stuzgcych
rozwojowi spotecznosci lokalnej 2500 2345 93,8%
Liczba o0séb poinformowanych o atrakcjach
c.s.1.2 | turystycznych zlokalizowanych na obszarze
Partnerstwa Sowiogorskiego 30000 17 841 59,4%
Liczba uczestnikéw lokalnych wydarzen / imprez

c.s.1.2 | o charakterze promocyjnym na obszarze Partnerstwa
Sowiogorskiego 2500 1700 68%

c.s.1.3 | Liczba utworzonych miejsc pracy

23 23 100%

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych LGD — stan 30.11.2022.
CEL GEOWNY 2. Wzmocnienie i wykorzystanie potencjatu spotecznego na rzecz
zrownowazonego rozwoju obszaru Partnerstwa Sowiogorskiego

W przypadku stopnia osiggniecia wskaznikéw produktu okreslonych w celu drugim
wskaznik dotyczgcy Liczba szkolen dla organdéw LGD zostat osiggniety (100%) . Pozostate
wskazniki produktu dotyczace liczby wydarzen oraz warsztatéw osiggnety wysoki poziom
i sg prawie zrealizowane (prawie 80% i 90%) Wskazniki zostaty osiggniete mimo pandemii
COVID, ktéra spowodowata brak bezposrednich spotkan i imprez. Jedynie wskaznik Liczba
powierzonych grantéw dot. przygotowania koncepcji smart village jest zagrozony, bo nie
ma realizowanych grantéw dla spotecznosci ktéra wykorzystuje nowoczesne technologie
w celu poprawy jakosci i poziomu zycia oraz zréwnowazonego rozwoj.

Wskaznik rezultatu ,Liczba osob wtgczonych do wspodtrealizacji LRS” jest znacznie
przekroczony az o ponad 500%. W tym przykfadu swiadczy to o duzej aktywnosci
i zaangazowaniu spotecznosci lokalnej, ktdra ma realny wptyw na realizacje przedsiewzie¢
i projektow poprawiajgcych ich jako$é zycia. Ponadto wskaznik , Liczba odbiorcow dziatan
aktywizacyjnych” zostat rdéwniez przekroczony, co s$wiadczy o zainteresowaniu

spotecznosci lokalnej w organizowanych wydarzeniach na terenie LGD.
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wartos¢ wysokos¢ osiggnietego stopier
PRODUKT ¥ , a.g qee realizacji
docelowa wskaznika
(%)
c.s.2.1.
Rozwdj | Liczba wydarzen / imprez 1 10 90,9
spoteczenst
wa
obywatelski | Liczba przeprowadzonych
v . P . P y ? 7 77,7%
egoi warsztatow
budowanie | Liczba powierzonych grantéw dot.
poczucia | przygotowania  koncepcji  smart 0 0
lokalnej | village 5
wspodlnoty
c.s.2.2.
Wiaczenie 11 11
spoiecz'nosu Liczba szkolen dla pracownikéw LGD 100%
lokalnej we
wdrazanie
LSR 6 6 100%
Liczba szkolen dla organéw LGD
wartos¢ wartosé osiggnietego S
REZULTAT 1ABNICICEO | aalizacji
docelowa wskaznika
(%)
s o 10 000
2.1. | Liczba odbiorcéw dziatar aktywizacyjnych 20 641 206,45
c.s. . , g . . 0,
2 |Liczba oséb wiaczonych do wspétrealizaci 2500 12652 506,08%
LRS

Zrédto: opracowanie witasne na podstawie danych LGD stan na.30.11.2022

l11.3. Wyniki wywiadow przeprowadzonych z beneficjentami

Jednym z elementéw badania ewaluacyjnego, majgcego wzmocnié i odpowiedzie¢ na

dodatkowe zagadnienia byto przeprowadzenie wywiadu telefonicznego (CATI).

CATI, czyli Computer Assisted Telephone Interviewing, co w ttumaczeniu na oznacza

wspomagany komputerowo wywiad telefoniczny. Celem takiego wywiadu (badania) jest

zbieranie i katalogowanie informacji o konsumentach w oparciu o dobro lub ustuge, z

ktorej korzystajg lub bedg korzystaé.
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Przeprowadzone CATI pozwala m.in. na dotarcie do wiekszej liczby badanych. Dzieki
wykorzystywaniu telefonédw i komputeréw, pozwalajgce na czesSciowg automatyzacje
procesu, mozna zbada¢ wiecej osdb, co przektada sie wymiernie na wyniki szybsza
realizacje zadania oraz mniejsze koszty.

Opracowano ankiete, ktdra miata na celu poznanie opinii beneficjentéw na temat
zrédet informacji o Lokalnej Grupy Dziatania oraz Lokalnej Strategii Rozwoju, problemach
napotkanych w trakcie realizacji przedsiewzie¢, ocenie wspdtpracy zarowno z Lokalna
Grupa Dziatania a takze na temat przysztych mozliwosci i plandw w zwigzku z kolejnymi
konkursami ogtaszanymi przez LGD.

W dniach 26 — 30 wrzesnia 2022 ankieter przeprowadzit badanie ankietowe
z beneficjentami, ktéorych projekty wybrane zostaty do realizacji w ramach
dotychczasowych procedur konkursowych. W trakcie rozpoczecia badania realizowanych
byto 65 projektéw przez 47 beneficjentéw. Ankieterowi udato sie skontaktowaé z 37
respondentami (78% proby) reprezentujgcymi osoby prywatne oraz podmioty prawne.

W trakcie prowadzenia wywiaddw notowane byty wszelkie dodatkowe informacje
i uwagi uzyskane od beneficjentdw. Pozwolito to w kilku przypadkach na elastyczne
dostosowanie zadawanych pytan do rozmdwcy.

Wyniki ankiety wykazaty, ze najczestszym Zrdédtem informacji o Lokalnej Grupie
Dziatania , Partnerstwo Sowiogdrskie” oraz mozliwosci aplikowania o wsparcie finansowe
przedsiewziec¢ sg materiaty dystrybuowane przez LGD oraz szeroko rozumiana dziatalnos¢
informacyjna prowadzona w ramach dziatalno$ci biura LGD, m.in. szkolenia. (ryc.7).
Drugim najczesciej wymienianym zrédtem informacji byta dziatalno$¢ informacyjna
prowadzona przez Urzedy Gminy. Dlatego tez, mimo niewielkiej liczby wskazan wytgcznie
na Internet (por ryc. 7) nalezy sadzié, ze jest to generalnie jedno z narzedzi o najwiekszym
zasiegu i sile oddziatywania ze wzgledu na to, iz wielu respondentéw wskazywato kilka

zrodet.
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Ryc. 7. Zrédto informacji o LGD oraz mozliwosci aplikowania o $rodki finansowe

Hinternet
B Gmina
mLGD

osoba prywatna

Zrédto: opracowanie wtasne

Przeprowadzone badanie pozwolito takze zbada¢ poziom zadowolenia respondentow
ze wspotpracy z biurem LGD. Ankietowani zostali poproszenie o dokonanie oceny w skali :
bardzo dobrze, dobrze i zle. Wyniki badan wskazaty niezwyktg zgodnos¢ wypowiedzi
wszystkich respondentéw. Beneficjenci korzystajacy ze wsparcia biura LGD, przyznawali
najwyzsza ocene funkcjonowania biura. Pracownicy biura wedtug respondentéw bardzo
zachwalali zaangazowanie pracownika biura, wiedze merytoryczng, jakos$¢ otrzymanej

informacji, che¢ do wspodtpracy.
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Ryc. 8. Ocena wspodtpracy z LGD

m bardzo dobrze
H dobrze

mile

Zrédto: opracowanie wtasne

Wyniki ankiety pozwolity stwierdzi¢, ze wszyscy respondenci przewidujg ponowne
ubieganie sie o pomoc finansowg w ramach PROW poprzez LGD. Nieznaczna czesc
rozmowcow stwierdzita, ze jedyng przeszkode stanowié moze brak srodkéw witasnych na
pokrycie czesci kosztéw przedsiewziecia. Trzech respondentéw skazato, ze beda
aplikowa¢, ale liczg na usprawnienie systemu realizacji projektu juz na etapie
bezposredniej wspdtpracy z Instytucjg Wdrazajaca.

Przeprowadzone badanie wykazato takze, ze zasadnicza wiekszo$¢ projektow
realizowana byta lub jest bez wiekszych probleméw. W trakcie wdrazania zadan
beneficjenci nie napotkali przeszkdéd mogacych uniemozliwié¢ osiggniecie zaktadanych
efektéw i rezultatéw. Problemy, ktére pojawiaty sie w projekcie polegaty m.in. na:

e zbyt mate planowane koszty w stosunku do pdzniejszej realizacji zadan

e pandemia COVID, ktéra spowodowata brak mozliwosci przeprowadzania spotkan

stacjonarnych

e pandemia COVID, ktére spowodowaty opdznienia w dostawie zakupdow do

projektéw.
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Jak wskazywata cze$¢ rozméwcéw, w przypadku wystepowania probleméw
pracownicy Biura LGD starali sie na biezgco je rozwigzywaé poprzez dokonywanie
mozliwych zmian w projekcie. Nie zagrozity one realizacji projektow lecz wptynety na
opdznienia w ich zakonczeniu i rozliczeniu.

Jedno z ostatnich pytan zamieszczonych w ankiecie dotyczyto wptyw projektdw na
rozwoj firmy/instytucji. Wszyscy podkreslali fakt, iz bez srodkéw finansowych nie udatoby
sie zrealizowac¢ zaplanowanych dziatan. Odpowiedzi respondentéw najczesciej dotyczyty:

e zwiekszenie turystow, osdb korzystajgcych z trakcji obszaru LGD
e prowadzenie spotkan, warsztatéw we wtasnej sali

e korzystanie z infrastruktury sportowe;j,

e integracja pokolen

e integracja spotecznosci lokalnej

e wykorzystanie infrastruktury

e rozwijanie innowacyjnosci w przedsiebiorstwach

l11.4. Ocena funkcjonowania Lokalnej Grupy Dziatania

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,Partnerstwo Sowiogdrskie” dziata
w oparciu o Statut. Decyzje podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosdw z wyjatkiem
dziatan wyborczych i podejmowania decyzji o rozwigzaniu organizacji. Grupa ma
wskazane w statucie 18 celdw, w tym znajdujg sie m.in.: Zrdwnowazony, zintegrowany i
innowacyjny rozwdj obszarow wiejskich, miejsko-wiejskich i miast z uwzglednieniem
nalezytej ochrony oraz promocji Srodowiska naturalnego, krajobrazu i zasobow
historyczno- kulturowych, réwnosci szans oraz rozwoju zasobdw ludzkich i rozwoju
gospodarczego (1) Zaktywizowanie ludnosci na obszarze dziatania stowarzyszenia (2)

Statut okresla, ze dziatalnos$¢ Stowarzyszenia oparta jest na pracy spotecznej cztonkéw
i zatrudnionych pracownikach. Statut reguluje kwestie zwigzane z funkcjonowaniem
Grupy, wyznacza jej kierunki dziatania oraz reguluje kwestie prawne.

Jedng z podstawowych dziatan i kierunkéw, dla ktérych Grupa zostata powotana to
podjecie inicjatyw i dziatan dla rozwoju obszaru objetego LSR majgcych na celu: rozwdj

produktow regionalnych, turystyki, przedsiebiorczosci, zasobow ludzkich, spoteczerstwa
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obywatelskiego i informacyjnego, poprawe estetyki miejscowosci na obszarze dziatania
LGD i bezpieczeristwa mieszkanicow, edukacje estetyczng, artystyczng mieszkancow,
aktywizacje gospodarczqg i zawodowgq, przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu
i patologiom spotecznym, propagowanie zdrowego trybu zycia oraz zachowanie
dziedzictwa kulturowego na obszarze dziatania LGD.* Podstawag wdrazania LSR jest
aktywowanie mieszkarncéw do wdrazania Strategii.

Dziatania aktywizacyjne byly realizowane zgodnie z planem komunikacji . Zgodnie ze
statutem byly to dziatania aktywizacyjne z godnie z przyjetym Planem Komunikacji. Grupa
brata udziat w targach i wydarzeniach promocyjnych w ramach ktérych promowata swoje
dziatania. 22 wrzesnia 2018r. Lokalna Grupa Dziatania zorganizowata, wraz z gminami
cztonkowskimi: Gtuszyca, Jedling — Zdréj, Nowg Ruda, Pieszycami oraz Walimiem
wydarzenie, ktérego celem jest wsparcie akcji sprzatania Swiata poprzez edukacje,

a przede wszystkim czynny udziat mieszkancow i turystdw w dbaniu o czystosé szlakéw
gorskich wiodgcych na Wielkg Sowe. W 2018,2020 i 2022 roku, w maju — przedstawiciele
Grupy wzieli udziat w Targach Turystyki w Chorzowie.

W ramach promocji réznych aktywnosci, mozliwych do zrealizowania w obszarze Gor

Sowich, Grupa opublikowata publikacje:

1. BIULETYN SOWIOGORSKI - wydanie 2016

2. Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ w ramach PROW
2014-2020 - poradnik - 2016

3. Poradnik Beneficjenta - wycigg z LSR - marzec 2017

4. BIULETYN SOWIOGORSKI - wydanie 2017

5. Aktywne LGD Partnerstwo Sowiogorskie - grudzien 2017

6. ABC Whnioskodawcy - marzec 2018

7. GOry Sowie - potencjat regionu - marzec 2018

8. PrzyjedZ w Géry Sowie - pomyst na weekend - maj 2018

9. Pasjg w Gory Sowie - grudzien 2018

* Par.5 pkt.11 STATUT/Tekst jednolity: Uchwata Nr 2/2008 z dnia 15 grudnia 2008r., Uchwata Nr 5/2010 z
dnia 08 czerwca 2010r./ Uchwata Nr 8/2013 z dnia 16 wrzes$nia 2013r./Uchwata Nr 1/2015 z dnia 17
czerwca 2015r./Uchwata nr 12/2015 z dn. 16 lipca 2015r./ Uchwata nr 18/2015 z dn. 28 grudnia 2015r. /
Uchwata nr 15/2016 z dn. 14 czerwca 2016r. / Uchwata nr 14/2018 z dn. 25 czerwca 2018r. /
Lokalna Grupa Dziatania ,,Partnerstwo Sowiogorskie
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Ponadto Wydano 3 publikacje promocyjne: ,Zwiedzamy Géry Sowie”, ,Smaki Gér Sowich”
oraz ,Dobry sen w Gdrach Sowich” oraz dwie kolorowanki — dla najmtodszych oraz
kolorowanke edukacyjng dla starszych dzieci. W ramach dziatan informacyjno-
promocyjnych utworzono strone internetowg, na ktdérej zamieszczone sg rowniez
publikacje LGD.

Publikacje prezentujg dziatania Lokalnej Grupy Dziatania oraz wspierajg lokalng
turystyke, podpowiadajg jak spedzi¢ kreatywnie czas na szlakach Gor Sowich.
W publikacjach ,,Wypoczynek w Gdérach Sowich - noclegi z klimatem” oraz ,Wypoczynek
w Gorach Sowich - podréze ze smakiem” przedstawiono najpiekniejsze obiekty noclegowe
w Goérach Sowich oraz ciekawe i smaczne miejsca dla turystéw i oséb kochajgcych Goéry
Sowie.

W czerwcu 2021 r. pracownicy Biura LGD brali udziat w targach Turystyki
Weekendowej , Atrakcje Regiondw” w Chorzowie oraz w ,,Pikniku nad Odrg” w Szczecinie.
We wrzesniu LGD prezentowato sie na Dozynkach wojewddzkich w Domaniowie.
W 2021r. zostaty zakonczone 2 projekty grantowe. Swoje dziatania Grupa rdowniez
promowata na Dozynkach Wojewddzkich w Domaniowie. Pierwsze cztery granty zostaty
catkowicie rozliczone, a co do grant 5 i 6 s3 na etapie ptatnosci.

Zrealizowano miedzynarodowy projekt wspdtpracy "Festiwal Kulinarny: tradycje wsi
polskiej i czeskiej”. W jego ramach przeprowadzono warsztaty kulinarne online,
zorganizowano konkurs kulinarny i wydano publikacje ,Smaki z przesztosci”. Zostat
zrealizowany réwniez film promocyjny.

Powyzsze dziatania sg realizowane zgodnie ze Statutem gdzie jednym z podstawowych
zatozen dziatania grupy to upowszechnienie i wymiana informacji o inicjatywach
zwigzanych z aktywizacjg ludnosci na obszarach wiejskich, miejsko-wiejskich i miejskich
potozonych na obszarze LGD. Wszelkie inicjatywy majgce na celu pobudzenie aktywnosci
spotecznosci lokalnych oraz ich czynny udziat w opracowaniu i realizacji LSR oraz innych
programow pomocowych i w ramach tego wspieranie i upowszechnianie idei
samorzadowej.” LSR zostata opracowana w odpowiedzi na zdiagnozowane problemy

spoteczne tak wiec kazda operacja realizujgca LSR wpisuje sie w odpowiedzZ na potrzeby

* Tamze par.pkt — 6-8
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spoteczne obszaru LGD. Koncentracja wysitku Zarzadu oraz pracownikéw biura na
wsparciu dla projektéw grantowych przyniosta pozytywne skutki. Udato sie przeprowadzi¢
do korica 2 projekty grantowe realizujgce fgcznie 9 zadan. Skutkiem byty nie tylko
produkty ale réwniez rozwdj sfery organizacji pozarzgdowych skomunikowanych z LGD.

Odbyto sie wiele dziatan majgcych na celu promowanie branzowych dziatalnosci catej
grupy. Przez caty okres dziatania LGD realizowane sg spotkania z mieszkacami
partnerstwa. Badane s3g potrzeby mieszkanncow w ramach ewaluacji on going,
m. in poprzez Ankiete kierowang do mieszkarnicéw w ramach Ewaluacji Strategii Lokalnej
Rozwoju. Ankieta w sposéb bardzo precyzyjny bada wszystkie obszary zycia mieszkarncéw.
Pracownicy Biura na biezgco reagujg na potrzeby mieszkancow i przedstawicieli Gmin.
Jednym z takich dziatan sg systematycznie prowadzone warsztaty refleksyjne.
Merytoryczng podstawg przeprowadzenia warsztatéw sg dane zgromadzone prze biuro
LGD, apochodzace z monitoringu realizacji Strategii, informacji pozyskanych od
Samorzagdu Wojewddztwa, danych na temat funkcjonowania LGD, wywiadow
z beneficjentami, opinii ekspertéow, informacji z gmin na temat sytuacji spoteczno-
gospodarczej i ankiet internetowych. Badania prowadzone w odniesieniu do dziatania LGD
sg prowadzone bardzo profesjonalnie:

- pytajg o potrzeby mieszkancow i poszczegdlnych cztonkdw grupy i na tej podstawie
budowane sg kolejne dziatania;

- analizujg szczegdtowo wszystkie stabe strony zwigzane z wdrazaniem Strategii-
oznacza to réwniez badanie realizacji z perspektywy tréjstronnej: UMWD — Grupa —
Gminy i interesariusze. Jest to bardzo kompleksowe podejscie zastosowane w procedurze

dziatania Grupy, bowiem jest w stanie wskazaé stabe strony.

W ramach tych dziatan wskazano iz:
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- Biuro dziata bardzo sprawnie i jego dziatalno$¢ jest wysoko oceniana z perspektywy
beneficjentéw. Dzieki temu wnioski sktadane do LGD sg coraz lepsze.

Niemniej bardzo wysoka jakos¢ cechuje wnioski grantowe opracowywane przez
organizacje, szczegdlnie jesli NGO ma juz doswiadczenie w skfadania wnioskéw do LGD.
Progres zauwazyé mozina rowniez we wnioskach na podejmowanie dziatalnosci.
W przypadku dziatalnosci gospodarczych znaczenie ma kto pisze wniosek: czy jest to sam
whnioskodawca czy firma konsultingowa. W tym ostatnim przypadku LGD ma niewielki
wptyw na jakosé samego wniosku. W konsekwencji problemy z realizacjq takiego wniosku
ma czesto sam beneficjent. Wnioski pisane osobiscie przez wnioskodawce sg co prawda
mniej spojne formalnie ale za to lepiej opisujag samg intencje wnioskodawcy,
a w przysztosci tatwiej sie realizujg. W wyniku przeprowadzonego wywiadu, Pracownicy
biura wskazali, ze beneficjenci coraz chetniej komunikujg swoje problemy i potrzeby
w zakresie pisania i realizacji projektéw. Wskazano kilka krotnie — zaréwno od strony
biura jak i od strony beneficjentéow o wzajemnym zaufaniu i ogromnym wsparciu
merytorycznym.

- Pracownicy Biura borykajg sie z problemami wynikajagcymi z systemowym
wdrazaniem i uruchamianiem S$rodkéw finansowych. Wzrost dostepnosci funduszy
rzgdowych dla gmin spowodowat, ze $rodki LGD sg dla samorzagdowcdéw mniej atrakcyjne.
Jednak pewnos¢ ich pozyskania oraz swiadomos¢ wartosci dodanej w postaci rozwoju
kapitatu spotecznego powoduje, ze wspodtpraca z LGD jest niezmiennie wysoko oceniana.
Restrykcje spoteczne systematycznie utrudniajg prowadzenie dziatan aktywizacji
spofecznej i wspierania integracji. Gminy ograniczyty dziatalno$¢ kulturalng i spoteczng
wiec rola LGD réwniez zostata ograniczona. ® Pracownicy Biura w takim przypadku z duza
czestotliwoscia prowadzili dziatania zwigzane z analizg potrzeb Benefijcentéw oraz
podejmowali prébe wdrozenia adekwatnych rozwigzan. Procedury naboru i oceny

whnioskdw nie zmienity sie w 2021 roku. Procedury sg mato czytelne i obszerne dla

whnioskodawcéw, co przektada sie wzmozone obcigzenie biura LGD w zakresie
wyjasniania i ttumaczenia niedoswiadczonym wnioskodawcom jakie kroki nalezy

podejmowad. Whnioski i biznesplany stanowig skuteczng przeszkode w staraniu sie

® Sprawozdanie LSR 2021
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o fundusze nawet dla doswiadczonych mieszkancéw. Jest tez powodem cedowania
opracowania wniosku na firmy i ekspertéw zewnetrznych.

Waznym elementem jest rowniez fakt, iz dziatania Grupy przypadty na trudny okres
Pandemii COVID 19, co réwniez mocno ograniczyto kontakty z beneficjentami.
Zasadniczym problemem s3 rzgdowe obostrzenia paralizujgce dziatania grantowe,
promocyjne i aktywizacyjne LGD, a zdalne sposoby komunikacji nie rekompensuja
w dostatecznym stopniu kontaktéw bezposrednich.

Podsumowujac dziatania LGD mozna stwierdzié¢ iz wszystkie zaplanowane dziatania —
mimo wystepujacych problemoéw zewnetrznych zostaty zrealizowane. Wszystkie wybrane
projekty przyczynity sie do osiggniecia celdw LSR. LSR zostata opracowana w odpowiedzi
na zdiagnozowane problemy spoteczne tak wiec kazda operacja realizujgca LSR wpisuje
sie w odpowiedz na potrzeby spoteczne obszaru LGD. Koncentracja wysitku Zarzagdu oraz
pracownikéw biura na wsparciu dla projektéw grantowych przyniosta pozytywne skutki.
Udato sie przeprowadzi¢ do korica 6 projektéw grantowych realizujgce tacznie 29 zadan.
Skutkiem byty nie tylko produkty ale réwniez rozwdj sfery organizacji pozarzadowych
skomunikowanych z LGD. ’

Gtéwnym obszarem problemowym na jaki zwrécono uwage — zaréwno na poziomie
badania focusowego, jak i wynikajgcym ze sprawozdan oraz analizy czasowej wdrazanych
dziatan jest przewlektosé procedury. Zaktadane terminy, wydtuzane jeszcze przez
weryfikacje w UMWD powodujg, ze praktycznie kazdy projekt wymaga aktualizacji
w momencie podpisania umowy. Ma to odzwierciedlenie w ,przeterminowaniu”
kosztoryséw, plandw zakupowych, a w skrajnych przypadkach dezaktualizacji catego

pomystu na biznes lub dziatanie.

Kolejnym uwidocznionym problemem w realizacji projektéw grantowych jest brak
zaplanowanego na poziomie projektowania systemu grantowego uzytecznych narzedzi
finansowania zadan. Konieczno$¢ kredytowania zadan przez grantobiorcow lub
pozyskiwania wsparcia z gmin pokazuje jak dalece nie zrozumiano sytuacji finansowej

organizacji pozarzgdowych na terenach wiejskich. Kolejnym wskaznikiem negatywnej

"Tamze
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oceny procedur grantowych jest wprowadzenie niczym nieuzasadnionego ryzyka i sankcji

dla LGD za brak realizacji pojedynczych zadan w ramach duzego projektu grantowego.
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IV. Wnioski i rekomendacje

Przeprowadzone badania pozwolity na wysuniecie kilku najwazniejszych wnioskdéw
oraz okreslenie sugestii i rekomendacji, ktére mogg poméc Lokalnej Grupie Dziatania
,Partnerstwo Sowiogérskie” we wifasciwe] realizacji programu wdrazania Lokalnej
Strategii Rozwoju.

Pozytywny wydaje sie aktywny udziat w realizacji Strategii przez przedstawicieli trzech
sektordw uczestniczgcych w rozwoju regionu: publicznego, spotecznego i gospodarczego.
Dotyczy on nie tylko ich obecnosé na liscie cztonkéw LGD oraz w strukturach Rady LGD.
Analiza struktury uczestnikdw dziatan promocyjnych i informacyjnych realizowanych przez
LGD oraz struktury wnioskodawcéw potwierdza, ze poziom konsolidacji spotecznej
regionu jest dzieki realizacji LSR coraz wyzszy.

Analiza stopnia osiggniecia wskaznikow produktu i rezultatu nie wskazuje na ryzyko
nie osiggniecia zaktadanych efektow. Podjecie stosownych dziatan w odpowiednim czasie
zagwarantuje ,,Partnerstwu Sowiogorskiemu” bezproblemowe wykonanie Programu.

Wskazane w raporcie problemy formalno — administracyjne zwigzane ze zmiang
interpretacji wytycznych, pojawieniem sie nowych ustalen na szczeblu krajowym
i regionalnym stanowig pewien problem dla LGD, ktdry czes¢ swoich sit musi poswieci¢ na
dostosowywanie sie do tych zmian, zamiast realizowaé wtasciwy cel, tj. promowanie
regionu i aktywizacja mieszkarncéw na rzecz poprawy jakosci zycia.

Badanie bedace przedmiotem niniejszego raportu, zgodnie z jego zatozeniem ma
pozwoli¢ na obiektywng ocene oraz umozliwi¢ eliminacje ewentualnych btedow i barier
we wdrazaniu LSR. Przedstawione ponizej rekomendacje nie sg efektem negatywnej
oceny sposobu wdrazania Programu. Wynikajg raczej z doswiadczenia zespotu
badawczego z realizacji zadan w ramach wdrazania Strategii a takze w ramach wdrazania

dziatan opartych na korzystaniu ze wsparcia finansowego Funduszy Unijnych.

1. W wyniku przeprowadzonego badania ankietowego - dokonana przez
respondentdw w trakcie prowadzenia ewaluacji wskazata na wysokg i
pozytywngocene dziatan LGD. Wynika to z wysokiego zaangazowania
pracownikéw Biura, ktérzy mimo niezaleznych okolicznosci (pandemia, kwestie
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systemowe) doktadajg wszelkich dziatan aby zrealizowa¢ zaktadane cele. Ta
kwestia, w stosunku do poprzedniego badania ewaluacyjnego nie ulegta zmianie i
jest jednym z podstawowych powoddéw dla ktérego LGD dziata zgodnie z
zatozonym harmonogramem i osigga zatozone rezultaty.

Realizowane przez LGD dziatania (szkolenia, warsztaty, spotkania podczas
lokalnych imprez kulturalnych, dystrybucja szeregu ciekawych materiatéw
promocyjnych) byly dobrg platformg wspdtpracy i wymiany wspdlnych
doswiadczen i oczekiwan spotecznosci lokalnej wzgledem wtadz samorzgdowych.
Bardzo dobrym rozwigzaniem jest state monitorowanie dziatan ale réwniez
poddawanie analizie opinii poszczegdlnych beneficjentéw.

Wskazane w raporcie problemy formalno — administracyjne stanowig pewien
problem dla LGD, ktdry czes¢ swoich sit musi poswieci¢ na dostosowywanie sie do
pojawiajgcych sie barier. Mozliwym zabezpieczeniem jest zapewnienie
prawidtowo prowadzonej sciezki informacyjnej i decyzyjnej. Przyktadem jest
wydtuzajacym sie proces oceny wnioskow przez UMWD. Z uwagi na brak realnego
wptywu na czas, nalezy szczegdétowo i systematyczni informowac wnioskodawcow
o realnych terminach zakoniczenia procedur. Wskazane jest rdwniez zgtoszenie
potrzeby czestszych spotkan i badania potrzeb Lokalnych Grup Dziatania z UMWD.
Biorgc pod uwage wtasciwe zarzadzanie budzetem na realizacje LSR proponuje sie
kontynuowanie prowadzenia ciggtego monitoringu w stosunku do beneficjentéw,
ktorzy mimo podpisanej umowy o udzielenie pomocy finansowej, nie realizujg
projektdw a wrecz zastanawiajq sie czy wywigzg sie z zadania. Dziatanie to,
prowadzone przez Biuro LGD pozwoli na szybkg interwencje w celu odblokowania
srodkéw finansowych. Proponuje sie takze staty kontakt z beneficjentami
realizujgcymi przedsiewziecia w celu uzyskania danych o ostatecznym zakresie
projektu, ostatecznym budzecie i ewentualnych zmianach, ktére zaszty w wyniku
uwag formalnych Instytucji Wdrazajgcej. Pozwoli to na staty monitoring
rzeczywistego osiggania zatozen LSR.

Wprowadzenie systemu elektronicznego dla cztonkéw Rady LGD znacznie utatwito

i przyspieszyto prace oceny wnioskéw sktadanych przez beneficjentow do LGD.
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Cztonkowie rady zostali w odpowiedni sposéb przeszkoleni w trackie trwajacej

pandemii COVID ocena odbywata sie bez zaktdcen

6. Wiecej spotkan roboczych w zakresie ustalen pomiedzy LGD a Instytucjg
Wdrazajgcg w celu unikniecie sprzecznych interpretacji co do zakresu
dokumentacji konkursowej czy rozliczania wnioskow.

7. Zwiekszenie srodkéw finansowych na funkcjonowanie LGD w celu zapewnienia
sprawnej, szybkiej obstugi beneficjentéw.

8. Funkcjonowanie Ogdlnopolskiej Sieci partnerstw LGD czy Dolnoslaskiej Sieci
Partnerstw pozwala na wymianie doswiadczen , dzielenie sie wiedzg w zakresie
oceny czy wdrazania wnioskdw przede wszystkim w celu unikniecia najczesciej
popetnianych bteddéw przy projektach

9. Zapewnienie odpowiedniej kadry, ktéra posiada doswiadczenie i wiedze co do
specyfiki wdrazanych projektach i to zaréwno na poziomie lokalnym jak
i regionalnym.

10. Wspieranie kapitatu spotecznego w przysztosci powinno by¢é oparte na
upowszechnianiu istniejgcych juz rozwigzan oraz zapewnienie ciggtosci
finansowania dziatan, ktére przynosza pozytywne efekty.

11. LSR przyczynia sie do rozwoju lokalnej przedsiebiorczosci poprzez wzmacnianie
potencjatu regionu, podnoszenie poczucia przynaleznosci i utozsamianie sie z
regionem przedsiebiorcéw. W kolejnych edycjach skazane bytoby uproszczenie
procedur zwigzanych z aplikacjg i rozliczaniem projektu oraz zapewnienie
kontynuacji oferowanego wsparcia w ramach Grupy.

12. Tworzenie lokalnych grup powoduje powstawanie innowacyjnych modeli
koorporatywistycznych, co w diuzszym okresie wptywa na podniesienie potencjatu
w obszarze przedsiebiorczosci, buduje pozytywne relacje oraz wspiera lokalng

konkurencyjnosc.
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